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Punkt 1: Meddelelser

00.01.10-P35-11-21

1. Overordnet tidsplan for regnskabsafslutningen vedrørende regnskabsåret 2022.

1 bilag, heraf 1 anbefales

 
 

2. Ansættelse af ny distriktsskoleleder på Måløvhøj Skole. Et enigt ansættelsesudvalg har peget på Mikkel Nielsen,
der 1. januar 2023 tiltræder stillingen som distriktsskoleleder på Måløvhøj Skole. Mikkel Nielsen kommer fra en
stilling som pædagogisk leder for udskolingen på Hedegårdsskolen.

 
 

3. Opfølgning på møde mellem Børne- og Skoleudvalget, Center for Skoler, Institutioner og Kultur og forældre til
børn med særlige behov tirsdag den 9. august 2022. Administrationen sørger for, at der i det nye år indkaldes til et
åbent dialogmøde i foråret 2023.

 
4. På Klima- og Miljøudvalgets møde den 29. november 2022 er Trafiksikkerhedsplan 2022-2026 til endelig

godkendelse. Til orientering er vedlagt Trafiksikkerhedsplanen med ændringer i forhold til høringsversionen samt
anbefalinger fra Kommunernes Skoletrafiktest 2022. 

2 bilag, heraf 1 anbefales

Beslutning
Taget til efterretning

Bilag

1.1 ANBEFALES Afslutning af regnskabsåret 2022

1. 4 Ændringer i Trafiksikkerhedsplan 2022-2026 i forhold til høringsversionen

1.4 ANBEFALES Ballerup Kommune - Anbefalinger fra Kommunernes Skoletrafiktest 2022

Afbud Özcan Kizilkaya (A), Simon Knudstrup (F)



Punkt 2: Status på gadeplansteamet og SSP – En del af den
tryghedsskabende indsats

27.00.00-A00-7-22

Indhold
Sammendrag
Børne- og Skoleudvalget orienteres om, at Gadeplansteamet fremover organiseres med en fast koordinator på fuld tid og
fire deltidsstillinger.
 
Baggrund
For at sikre en fokuseret styring og bedre opgave løsning af området, reorganiseres gadeplansteamet sådan, at der
fremover ansættes en Gadeplansmedarbejder på 37 timer, der har en koordinatorfunktion i forhold til resten af
gadeplansteamet.
 
Gadeplansteamet kommer derudover til bestå af yderligere fire gadeplansmedarbejder med en ansættelsesnormering på 16
timer til hver enkelt. Ændringen fra fuldtidsstilling til deltidsstillinger, hænger sammen med ambitionen om i højere grad
end tidligere at tiltrække tilstrækkeligt kvalificeret arbejdskraft. Dette timetal giver muligheden for, at kombinere det med
andet relevant arbejde i dagtimerne, så gadeplansmedarbejderen kun har to vagter om ugen. Der lægges vægt på i
ansættelsessamtalerne, at ansøger ser det som deres primære arbejde- at arbejde i Gadeplansteamet.    
 
Der er ansættelsessamtaler i uge 47 til de fire deltidsstillinger. Gadeplansmedarbejderen med koordinatorfunktion er
rekrutteret fra det tidligere kontaktpersonkorps.
 
Det forventes, at alle stillinger er besat fra den1 januar 2023 og med effekt fra februar/marts 2023.
 
Sagsfremstilling
Gadeplansmedarbejder vil arbejde ud fra et mindset – Hurtig ud, afdække og iværksætte.
 
De vil som udgangspunkt have faste hot spots, hvor de vil være synlige og inviterer til dialoger.
 
Et andet omdrejningspunkt vil være, at have løbende kontakt og tæt koordinering med samarbejdspartnere, såsom
klubberne, skolerne, vagtværnet, SSP, den lille enhed, de kommende tryghedsvagter, foreninger, borger samt
myndighedsrådgiver. Samarbejdet har særligt fokus på at udøve en fokuseret afdækning af bestemte områder og involvere
de rette aktører eller sig selv for at kunne iværksatte de relevante tiltag eller understøtte at andre gør det. Dermed vil
Gadeplansteamet fremover indgå som en del af arbejdet med at skabe en tydelig tværgående organisering af indsats mod
kriminalitet blandt unge og voksne.
 
De samlet set næsten tre årsværk dækker som udgangspunkt helt konkret fem eftermiddage fra kl. 15.00-22.00, samt
derudover i fokuserede tidsrum, hvor det er nødvendigt.
 
Erfaringer fra tidligere gadeplansarbejde er, at det er vigtig med en koordinator i den daglige drift, der både kan
prioritere i opgaver og sikre samarbejdet med relevante aktører på ungeområdet. 

Økonomiske konsekvenser og finansiering
Reorganiseringen har ingen økonomiske betydning andet end det giver mulighed for, at skabe en bedre løsning af
opgaverne.   

Bilag
0 bilag

Beslutningen træffes af
Børne- og Skoleudvalget

Indstilling
Center for Børne- og Ungerådgivningen indstiller, at:

1. Orienteringen tages til efterretning.

Beslutning



Taget til efterretning

Afbud Simon Knudstrup (F), Özcan Kizilkaya (A)



Punkt 3: Status for projektet Børnehus Kildedal

28.03.04-A00-1-22

Tidligere behandling
Børne- og Skoleudvalget den 6. september 2022 Punkt 6

Indhold
Sammendrag
Børne- og Skoleudvalget orienteres i denne sag om midtvejsstatus for byggeprojektet, Børnehus Kildedal. Endvidere skal
udvalget træffe beslutning om den profil, der skal kendetegne Børnehus Kildedal. Profilen indgår i det byggeprogram, der
skal udarbejdes. 
 
Baggrund
Børne- og Skoleudvalget godkendte på mødet den 6. september 2022 opsamling på visionsproces for det kommende
dagtilbud afholdt i juni 2022 og bad i den forbindelse om en midtvejsstatus forud for beslutning om byggeprogram. Der er
planlagt etablering af to børnehuse (0-5 år) i den kommende udbygning af Kildedal. Kommunalbestyrelsen har
udpeget byggefelt 9 i den sydlige del af Kildedal til stedet, hvor det første af de to børnehuse skal ligge. Dette projekt er
nu igangsat og ventes klar til ibrugtagning maj 2025.
 
Børne- og Skoleudvalget har tidligere besluttet, at der skal foregå en inddragende proces for at nå frem til en faglig og
pædagogisk profil for kommende dagtilbud i Kildedal. Aktuelt drejer det sig om det første af børnehusene.
 
Sagsfremstilling
Arbejdet med at skrive byggeprogram for det ny børnehus er sat i gang. I byggeprogrammet konkretiseres Ballerup
Kommunes mange udfaldskrav både de konkrete og de principielle. I denne forbindelse skal børnehusets kendetegn
beskrives. Visionsprocessen resulterede i tre tværgående anbefalinger til profilering og kendetegn for et nyt dagtilbud i
Kildedal:
 
1. ET LABORATORIUM OG EKSPERIMENTARIUM  
Skab fleksible rammer i forhold til etablering af fællesskaber og anvendelse af rum, matrikelgrænser, åbningstider og
brugsmuligheder for dagtilbudsbørn, deres familier og lokalsamfundet. Skab rammer, som appellerer til, at børn og andre
går på opdagelse og naturligt udforsker og udvikler rummene omkring dem.
 
2. NATUR OG BÆREDYGTIGHED
Træk naturen ind i ‘huset’ og ‘huset’ ud i naturen. Tænk genbrug ind fra starten og brug natur og bæredygtighed som
elementer i tilbuddets profilering og grundprincipper for etablering. Inddrag de lokale virksomheder til at tænke med i,
hvordan de i forhold til natur og bæredygtighed kan bidrage til både udvikling, etablering og drift.
 
3: VERDEN IND I DAGTILBUDDET OG DAGTILBUDDET UD I VERDEN
Inviter indenfor og samskab lege- og læringsmiljøer for børnene med virksomheder, foreninger og lokalsamfund. Stil
‘huset’ til rådighed som ramme for etablering og udfoldelse af miljø og fællesskaber i lokalsamfundet.
 
Disse er de tre bærende principper, som administrationen har arbejdet videre med på baggrund af Børne- og
Skoleudvalgets drøftelse på mødet den 6. september 2022. De tre bærende principper stemmer godt overens med de
grundlæggende elementer i Kildedal-bydelens visioner. Gennemgående for bydelens visioner er "Life science", hvorfor
dette foreslås som den overordnede profil for det nye dagtilbud i Kildedal.
   
Oversættelse og konkretisering af lifescience i dagtilbudssammenhæng
Børns erfaringsdannelse med natur, udeliv og science er allerede et af temaerne i den styrkede pædagogiske læreplan.
Science i dagtilbud forstås her som en særlig tilgang til at forstå og begribe verden, som er eksperimenterende, legende,
undersøgende, sansende og analyserende. Det handler bl.a. om at udføre eksperimenter, observere og stille spørgsmål og
derigennem blive klogere på verden omkring os. Det handler også om at give sig i kast med en proces uden at kende det
endelige resultat og om at udforske og undersøge nyt terræn.
 
I Kildedal forventes det, at der etableres virksomheder inden for life-scienceområdet, dvs. det farmaceutiske,
bioteknologiske og medicinske område. Det kan potentielt give børnehuset mulighed for at indgå i samarbejder med
lokale virksomheder, som kan være med til at styrke og udvide arbejdet med science i børnehuset. Hvis børnehuset får en
scienceprofil, vil det understøtte og skabe muligheder for aktivt at opsøge disse samarbejder til gavn for børn, forældre og



medarbejdere og det omkringliggende samfund. Det bliver i givet fald det første børnehus i Ballerup Kommune med en
egen pædagogisk profil.
 
Det forudsættes, at byggeprogrammet udarbejdes efter principperne for nybyggeri og større ombygninger af dagtilbud i
Ballerup Kommune. Derudover skal byggeprogrammet have en særlig opmærksomhed på, at der etableres faciliteter, som
er båret af de tre ovenstående kendetegn. Det kan helt konkret være i form af udendørs eksperimentarier, adgang til jord,
ild, vand og luft, tilstedeværelse af analoge og digitale teknologier mv.
 
Den videre proces
Der pågår aktuelt en inddragende proces omkring byggeprocessen. Medarbejdere med viden om børnehuse medvirker til
skrivningen af projektets byggeprogram. Det foregår i form af en række workshops om forskellige temaer. Børne- og
Skoleudvalget vil primo 2023 få forelagt det endelige byggeprogram til anbefaling for Økonomiudvalg og
Kommunalbestyrelsen. 

Økonomiske konsekvenser og finansiering
Afhængig af udformningen af det endelige byggeprogram kan ønsket om en science-profilering have økonomiske
konsekvenser.

Bilag
0 bilag

Beslutningen træffes af
Børne- og Skoleudvalget

Indstilling
Center for Ejendomme og Center for Skoler, Institutioner og Kultur indstiller, at

1. Orienteringen om status for projektet Børnehus Kildedal tages til efterretning.
 

2. Det godkendes, at der arbejdes videre med en science-profilering for Børnehuset Kildedal.

Beslutning
Indstillingen godkendt

Afbud Özcan Kizilkaya (A), Simon Knudstrup (F)



Punkt 4: Kampagne for flere dagplejere i Ballerup Kommune

28.09.00-A00-16-22

Indhold
Sammendrag
Der er iværksat en kampagne for rekruttering af flere dagplejere i Ballerup Kommune. Børne- og Skoleudvalget
orienteres om kampagnen.  
 
Baggrund
Opgaven blev givet i forbindelse med budget 2020. Kampagnen måtte dog udskydes grundet COVID-19 pandemien. 
 
Sagsfremstilling
Der har i de senere år været rekrutteringsudfordringer i Dagplejen. Kampagnen for flere dagplejere sigter derfor efter at
få flere, særligt unge, til at søge et job som dagplejer i Ballerup kommune. 
 
For at ramme bredt er der blevet lavet følgende kampagnematerialer med kampagnefremstød i henholdsvis uge 44 og 45
2022, som er timet med et jobopslag for en ny dagplejer:  
 
2 slags postkort á 2x100 stk. som er blevet lagt følgende steder i uge 44 og frem:

Ballerup og Skovlunde bibliotek
Babysvømning ved East Kilbride Badet
Jobcentret på rådhuset
Uddeles af præst Inge Meibum ved dåbssamtaler.

 
Ballerup Bladet

Indrykning af en halvsides annonce under jobsektionen i Ballerup Bladet i form af henholdsvis:
Uge 44: Tid til tættere relationer (jf. bilag 7)
Uge 45: De fylder mit hjem og mit hjerte (jf. bilag 8).

 
Opsætning af plakater rundt omkring i Ballerup:

Uge 44:
1 stk. ved Banegårdspladsen

Uge 45: 3 adshels
1 stk. ved Banegårdspladsen
1 stk. i Ballerup Centret
1 stk. i krydset ved Ågerupvej/Hold-an Vej
1 stk. i Ballerup (Hedeparken 15)
1 stk. i Skovlunde (Lundebjerg 1). 

Økonomiske konsekvenser og finansiering
Ingen økonomiske konsekvenser

Bilag
8 bilag, heraf 2 anbefales

Beslutningen træffes af
Børne- og Skoleudvalget

Indstilling
Center for Skoler, Institutioner og Kultur indstiller, at

1. Orienteringen om kampagne for flere dagplejere i Ballerup Kommune tages til efterretning.

Beslutning



Taget til efterretning

Bilag

ANBEFALES Plakat - Få tid til den tætte relation

ANBEFALES Plakat - De fylder mit hjem og mit hjerte

Postkort De fylder mit hjem og mit hjerte Inderside

Postkort De fylder mit hjem og mit hjerte forside

Postkort Få tid til tættere relationer Inderside

Postkort Få tid til tættere relationer Forside

Annonce Ballerup Bladet uge 45

Annonce Ballerup Bladet uge 44

Afbud Özcan Kizilkaya (A), Simon Knudstrup (F)



Punkt 5: Ferieplan for skoleåret 2024/25

17.02.03-P15-1-22

Tidligere behandling
Børne- og Skoleudvalget den 4. oktober 2022 Punkt 6

Indhold
Sammendrag
Der forelægges forslag til ferieplan for skolerne i Ballerup Kommune for skoleåret 2024/25 efter høring i Skolebestyrelser
og MED-udvalg.
 
Baggrund
Fra skoleåret 2013/14 er det besluttet, at der udarbejdes en fælles ferieplan for skolerne i Ballerup Kommune. Der er
tidligere godkendt fælles ferieplan for skoleårene 2013/14 til og med 2023/24.
 
Ferieplanen for de enkelte skoleår skal forelægges til godkendelse i Børne- og Skoleudvalget.
 
Ifølge folkeskolelovens § 14a begynder elevernes sommerferie den sidste lørdag i juni måned.
 
Sagsfremstilling
For at give forældre og samarbejdspartnere gode planlægningsmuligheder er der nu udarbejdet forslag til fælles ferieplan
for skoleåret 2024/25. 
 
I høringssvarene var der forskellige ønsker om primært 2. maj 2025, men da der skulle findes 3 dage i skoleåret til at
dække for 6 ugers sommerferie i 2024, er der ikke nogen ønsker, der kunne opfyldes. Der er foreslået ændring af
det forslag, som blev sendt i høring, således at vi sikrer, at der i sommerferien 2024 er seks hele ugers ferie. 
 
Center for Skoler, Institutioner og Kultur indstiller, at den ændrede ferieplan for skoleåret 2024/25 godkendes.

Økonomiske konsekvenser og finansiering
Ingen økonomiske konsekvenser

Bilag
1 bilag, heraf 1 anbefales

Beslutningen træffes af
Børne- og Skoleudvalget

Indstilling
Center for Skoler, Institutioner og Kultur indstiller, at

1. Nyt forslag til fælles ferieplan for skolerne i Ballerup Kommune for skoleåret 2024/25 godkendes

Beslutning
Indstillingen godkendt.
 
Mikael Wandel (V) og Karsten Kriegel (C) stemte imod beslutningen, fordi de ikke er enige i, at 1. maj skal være
skolefridag.

Bilag

ANBEFALES Feriekalender for skolerne 24-25

Afbud Özcan Kizilkaya (A), Simon Knudstrup (F)



Punkt 6: Delegationsplan for Børne- og Skoleudvalget

00.22.00-P20-1-18

Indhold
Sammendrag
Administrationen forelægger Børne- og Skoleudvalget et udkast til delegationsplan for udvalgets sager med henblik på
drøftelse og godkendelse.  
 
Baggrund
Styrelsesvedtægten for Ballerup Kommune regulerer Børne- og Skoleudvalgets opgaveområde. Denne delegationsplan er
en yderligere udfoldning af styrelsesvedtægtens beskrivelse af Børne- og Skoleudvalgets opgaveportefølje. Formålet med
at udarbejde delegationsplaner er at beskrive, hvordan Kommunalbestyrelsen har valgt at fordele indstillings- og
beslutningskompetencen i forhold til Økonomiudvalget, de stående udvalg samt administrationen.
 
Administrationen har gennem de senere år, og med inspiration fra andre kommuner, arbejdet for at lave et overblik over,
hvilke sager udvalgene skal tage stilling til, og hvilke der bør træffes beslutning om administrativt. 
 
Alle stående udvalg samt Økonomiudvalget behandler udkast til delegationsplaner for udvalgets fagområde på udvalgenes
december-møder. Herefter samles alle bemærkninger og fremlægges for Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen til
endelig godkendelse i januar 2023. 
 
Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen har det overordnede ansvar for Ballerup Kommune og kan i princippet træffe afgørelse i enhver
sag, der vedrører kommunen. I praksis vil det dog være en meget tung proces, hvis Kommunalbestyrelsen skulle træffe
afgørelse i alle sager, som behandles af kommunen. Delegationsplanen skal ses som et udtryk for, på hvilke områder
beslutningskompetencen til en given sag er udlagt til administrationen; på hvilke områder der ønskes en politisk
orientering og på hvilke områder, beslutningskompetencen er på politisk niveau.
 
Delegationsplanen er et dynamisk dokument. Den bliver løbende opdateret, hvis der sker ændringer i udvalgsstrukturen
eller i den gældende lovgivning. Det vil også være muligt for Kommunalbestyrelsen i en given sag at trække delegationen
tilbage, og dermed kræve den forlagt og behandlet i Kommunalbestyrelsen. Delegationsplaner påvirker derfor ikke de
regulerede rettigheder i udvalgsarbejdet i forhold til adgang til indsigtsret og standsningsret. 
 
Selvom der udarbejdes delegationsplaner skal administrationen fra sag til sag vurdere, om sagen har et sådant politisk
indhold, at sagen – på trods af delegationsreglerne - bør indbringes til politisk behandling. En beslutning om at delegere
en kompetence kan altid trækkes tilbage eller ændres af den delegerende. Ved delegation af en opgave mister
den delegerende ikke kompetencen til selv at træffe beslutning om opgaven.

Økonomiske konsekvenser og finansiering
Ingen økonomiske konsekvenser

Bilag
1 bilag, heraf 1 anbefales

Beslutningen træffes af
Børne- og Skoleudvalget

Indstilling
Center for Politik og Organisation indstiller, at 

1. Børne- og Skoleudvalget godkender udkast til delegationsplan for Børne- og Skoleudvalget.

Beslutning
Indstilling godkendt med denne bemærkning:
 
Børne- og Skoleudvalget er enig om, at beslutning om Oprettelse af eliteklasser (pkt.2.5) træffes af Børne- og
Skoleudvalget. 

Bilag



ANBEFALES Delegationsplan for Børne- og Skoleudvalget 2022

Afbud Simon Knudstrup (F), Özcan Kizilkaya (A)



Punkt 7: Tværgående og forebyggende kontrolstrategi

00.15.00-G01-23-22

Tidligere behandling
Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget den 15. november 2022 Punkt 8

Indhold
Sammendrag
Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget har sendt forslag til tværgående strategi for kontrolområdet til høring
i øvrige politiske udvalg. Strategien skal styrke kontrolindsatsen mod snyd med offentlige ydelser.
 
Baggrund
Af aftalen om Budget 2022 fremgår følgende: ”Parterne er enige om, at der skal udarbejdes en fælles tværgående strategi
for Ballerup Kommunes kontrolindsats. En forundersøgelse har vurderet, at der dels ved samling af kontrolgruppen og
folkeregistret, dels med en fælles tværgående strategi for kontrolindsatsen, kan opnås bedre resultater i arbejdet med at
sikre, at de offentlige ydelser kun bevilges til berettigede borgere”.
 
Med udgangspunkt i ovenstående aftale har der været nedsat en tværgående arbejdsgruppe i Ballerup Kommune, der har
udarbejdet forslag til en ny fælles tværgående kontrolstrategi.
 
Sagsfremstilling
Ballerup Kommune har i en årrække arbejdet med at styrke indsatsen på kontrolområdet for derigennem at reducere snyd
med offentlige ydelser. Ballerup Kommune har haft et særligt fokus på bopælsregistrering ved tilflytning, at der er et
korrekt udbetalingsgrundlag for kontanthjælp og at undgå ulovlig permanent indflytning i kolonihaver.
 
En analyse af kontrolindsatsen i Ballerup Kommune afdækkede i 2020, at Ballerup Kommune på en række områder var
foregangskommune for en tæt kontrolindsats, særligt på bopælsområdet - men at der også var en række
forbedringspotentialer. Forbedringspotentialerne omfattede bl.a. en mere koordineret kontrolindsats og en styrket
forebyggelse af snyd med offentlige ydelser.
 
Med udgangspunkt heri er der udarbejdet et forslag til en tværgående kontrolstrategi for Ballerup Kommune, der både kan
styrke kontrolindsatsen samt det tværgående samarbejde herom.
 
Den tværgående kontrolstrategi opstiller følgende fire overordnede mål for kontrolindsatsen i Ballerup Kommune:

1. At forebygge bevidst snyd med offentlige ydelser.
2. At forebygge at borgere uforvarende kommer til at ansøge på et forkert grundlag.
3. At opdage snyd med sociale ydelser og søge dem tilbagebetalt.
4. At sikre et stærkt helhedsorienteret samarbejde på tværs i kommunen i kontrolindsatsen, herunder at

kontrolressourcerne anvendes så effektivt som muligt.

 
Herudover opstilles i strategien:

Forslag til retningslinjer for tilgang i den fremtidige kontrolindsats.
Forslag til seks konkrete fokusområder for kontrolindsatsen i den kommende periode.
Forslag til organisering og implementering af kontrolindsatsen.
 

En gennemførelse af kontrolstrategien vurderes at ville medføre:

En styrket kontrolindsats, herunder reduceret snyd og en heraf følgende besparelse på ydelsesbudgetterne.
En bedre forebyggelse af, at borgere bevidst eller ubevidst ansøger på et forkert grundlag.
 

Et styrket tværgående samarbejde om kontrolarbejdet, herunder en fælles strategisk og værdimæssig tilgang til
kontrolarbejdet.
 
Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget har sendt den tværgående kontrolstrategi til høring i de øvrige
politiske fagudvalg. Derefter kommer den tilbage til Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget og med endelig



godkendelse i Kommunalbestyrelsen.
 
Yderligere deltagelse på mødet
På udvalgets møde deltager centerchef Jannik Nielsen og borgerservicechef Maria Mankov fra Center for Arbejdsmarked
under behandling af sagen. 

Økonomiske konsekvenser og finansiering
Strategien implementeres inden for de eksisterende budgetrammer i Team CPR og Kontrol i Center for Arbejdsmarked og
de øvrige centre. Det er besluttet at reservere interne midler til sikring af strategiens implementering.
 
Center for Arbejdsmarked vurderer, at gennemførelsen af kontrolstrategiens fokusområder vil realisere besparelser på
ydelsesbudgetterne i form af reduceret urigtige udbetalinger og tilbagebetaling af urigtigt bevilligede ydelser. Opfølgning
herpå vil ske i forbindelse med de løbende statusorienteringer om kontrolområdet til de politiske udvalg.

Bilag
1 bilag, heraf 1 anbefales

Beslutningen træffes af
Børne- og Skoleudvalget

Indstilling
Center for Arbejdsmarked indstiller, at

1. Der afgives høringssvar vedrørende ny tværgående kontrolstrategi.

Beslutning
Børne- og Skoleudvalget er enig i formål og indhold i den tværgående kontrolstrategi og bakker op om understøttelse af
det tværgående kontrolsamarbejde.

Bilag

ANBEFALES Tværgående kontrolstrategi i Ballerup Kommune

Afbud Özcan Kizilkaya (A), Simon Knudstrup (F)
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Beslutningen træffes af
Børne- og Skoleudvalget

Indstilling
For at godkende referatet for dette møde skal alle medlemmer af udvalget klikke på "Godkendt". 

Afbud Simon Knudstrup (F), Özcan Kizilkaya (A)
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