REFERAT Socialudvalget d. 07-05-2024

Mededato Tirsdag d. 07. maj 2024 kl. 13:00
Maeodested Stokholtbuen, Stokholtbuen 13-23, 2730 Herlev

Maria Lundahl Assov (A), Johan Miiller (A) (1. viceborgmester)
(Afbud), Lolan Marianne Ottesen (A), Kate Svarrer (Losganger), Per
Mortensen (A), André Amingse (D), Saime B. Inanc (@), Jannik
Karoli Plum Nielsen (direkter), Eva Borg (centerchef for Voksne og
Sundhed) (Afbud), Stine Margrethe Hollendsted (centerchef for Social
og Arbejdsmarked)

Modedeltagere



Indholdsfortegnelse

Besog Pa StOKNOIDUEN. ........cccuiiiiiiicie ettt e e b e e b e e s ateeesaseeenseeennes,
IMEAACICISET.......eeiiiiiieeeeee et et e ettt e e e eba e e e e aaee e e abaeeeeasaeeesssaeeeenssaeeeenssaeeeansraeans

Lukket: LUKKET Droftelse af bidrag til omprioriteringsarbejdet til budget 2025 for Socialudvalge
Godkendelse af referat (underskriftside)

— 00 W b~ W



Punkt 1: Besog pa Stokholtbuen

Socialudvalget afvikler madet pa Stokholtbuen, Stokholtbuen 13-23, 2730 Herlev.

Stokholtbuen er et lengerevarende botilbud samt aktivitets- og samveerstilbud til borgere med
autismespektrumforstyrrelser.

Socialudvalget far en praesentation fra Stokholtbuens leder, Vibeke Sonne Kynde.

Bilag

0 bilag

Beslutningen trzeffes af

Socialudvalget

Indstilling

Center for Social og Arbejdsmarked indstiller, at

1. Besaget pa Stokholtbuen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning

Eva Borg (centerchef for Voksne og Sundhed) , Johan Miiller (A) (1.

Afbud viceborgmester)



Punkt 2: Meddelelser

00.01.10-P35-14-23

1. Arets fortidspensionsmesse atholdes pa Posthuset onsdag den 8. maj 2024 i tidsrummet 13.00-15.00. Alle
kommunens fortidspensionister er blevet indbudt via e-boks.
https://ballerup.dk/borger/seniorer/pension/foertidspension#paragraph-49128

2. "Tag stilling til stoffer"
Undersogelser viser, at en del unge begar lovbrud for at finansiere stofbrug og betale af pa gaeld. Nogle unge bliver
ogsé truet og manipuleret til at bega kriminalitet og risikerer at komme ind pé en kriminel labebane tidligt i livet.
Kommunens medarbejdere med kontakt til unge mennesker oplever ogsa, at der er misforstaelser omkring stoffer —
serligt ift. besiddelse af hash til eget forbrug, som flere tror er lovligt. Derfor har Center for Social og
Arbejdsmarked udviklet en digital kampagne rettet mod unge mellem 16-20 ar i Ballerup Kommune og
omegnskommunerne.

Kampagnen, som startede i slutningen af februar 2024, hedder ”Tag Stilling til Stoffer” og har et preeventivt og
leeringsmaessigt sigte. Der er korte videoer og annoncer med naergdende refleksionsspergsmal pa sociale medier
samt en quiz, som tydeligger sammenh@ngen mellem stoffer og kriminalitet. Kampagnen er finansieret af
fondsmidler fra Ejner Christian Christensens Fond mod Narko og har kert frem til 26. april 2024.

Ved kampagnens afslutning er resultaterne som foelger:

- 23.858 unikke besog pa hjemmesiden

- 28.652 sidevisninger pd hjemmesiden

- 5.340 har gennemfert quizzen

- 843 har abonneret pa nyt nyhedsbrev

- 208.226 personer har set annoncerne pa Facebook og Instagram, og der er opnéet 711.712 eksponeringer pa
Facebook og Instagram

- 200.000 eksponeringer pa Youtube/Google.

Se mere pa den interaktive kampagneside https://www.makeitstop.dk/tagstilling

3. Ballerup Kommune ansgger medio maj Indenrigs- og Sundhedsministeriets lanepulje til udvidelse af
botilbudskapaciteten pa det specialiserede socialomrade. Der seges konkret midler til en udvidelse af Stokholtbuen.
Der forventes svar ultimo juni 2024.

4. Der har som tidligere naevnt veret planlagt genabning af drikkeverestedet Silvertown d. 1. maj 2024. Imidlertid er
handverkerne ikke helt feerdige med istandsattelsen, og gendbning og ibrugtagning mé derfor udskydes. Samtidig
har der veeret dialog med den tidligere brugergruppe, og der er visse udfordringer med at fé (gen-)etableret en
brugergruppe/bestyrelse, der vil drive stedet.

Beslutning
Taget til efterretning

Eva Borg (centerchef for Voksne og Sundhed) , Johan Miiller (A) (1.

Afbud viceborgmester)


https://ballerup.dk/borger/seniorer/pension/foertidspension#paragraph-49128
https://www.makeitstop.dk/tagstilling

Punkt 3: Praesentation af driftsorienteret tilsyn for Botilbuddet
Stokholtbuen

27.12.16-K09-1-23

Tidligere behandling
Handicapréadet den 17. april 2024 punkt 6
Indhold

Sammendrag

Socialudvalget prasenteres for det tredje tilsyn fra Socialtilsynet i 2023 og Handicapradets heringssvar. Der har

veeret aflagt driftsorienteret tilsyn pa Botilbuddet Stokholtbuen (herefter Stokholtbuen) den 4. oktober 2023. Rapport er
modtaget 11. januar 2024.

Socialtilsynet har vaeret bekymret for kvaliteten pa tilbuddet, der flere steder var lav. Det aktuelle tilsyn og saledes det
tredje tilsyn i 2023 viser, at tilbuddet arbejder konstruktivt med udfordringerne, og der ses en positiv udvikling og positive
resultater i forhold til de tidligere tilsyn i 2023.

Den overordnede konklusion af tilsynet er, at tilbuddet fortsat opfylder godkendelsesgrundlaget jf.§§ 6 og 12-18 lov om
Socialtilsyn.

Baggrund

Socialtilsyn Hovedstaden har jf. §§ 6 og 12-18 i Lov om socialtilsyn, pligt til at fere tilsyn med botilbud for at sikre,

at tilbuddet fortsat har den fornedne kvalitet og samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse. Socialtilsyn
Hovedstaden vurderer tilbuddet pé en raekke temaer og indikatorer pa hvert tema. Socialtilsynet benytter en
vurderingsskala, hvor der gives score fra 1-5. Hvis der for et tema scores under 4, skal der udarbejdes handleplaner.
Sagsfremstilling

Pa tilsynet den 4. oktober 2023 har tilsynet berert alle syv temaer i kvalitetsmodellen. Temaer er: Organisation og ledelse,

Sundhed og trivsel, Uddannelse og beskaftigelse, Selvsteendighed og relationer, Malgruppe, metode og resultater,
Kompetencer og Fysiske rammer samt @konomi (selvsteendigt omrade).

Socialtilsynets overordnede vurdering

Socialtilsynet konkluderer samlet set, at Stokholtbuen har den fornedne kvalitet i henhold til kvalitetsmodellens

syv temaer, som er i overensstemmelse med formalet med indsatsen, og hermed er betingelserne opfyldt for fortsat
godkendelse jf §§ 6 og 8 - 12 i lov om Socialtilsyn.

Tilsynet baserer sin vurdering pa baggrund af indsamlet data, der bestér af:

Interviews med ledere, medarbejdere samt borgere. Der er tillige benyttet observation af interaktion mellem medarbejdere
og borgere samt gennemgang af eksempler pd dokumentation og andet skriftligt materiale. P4 baggrund af indsamlet data
vurderes det, 1 hvilken grad enheden lever op til de enkelte indikatorer.

Temascore for Stokholtbuens tilsyn den 4. oktober 2023:

Socialtilsyn Hovedstaden benytter i deres afrapportering en temascore, som indszttes i en figur (spindelvavet). Se bilag 1
side 33, der giver et godt visuelt billede af den samlede kvalitet for enheden.

Temascoren opdeles i folgende fem kategorier: Opfyldt i meget hej grad (5), Opfyldt i hej grad (4 ), Opfyldt i middel grad
(3), Opfyldt i lav grad (2) samt Opfyldt i meget lav grad (1).

Stokholtbuen har scoret over fire pé folgende temaer:



o Selvstendighed og relationer: 4,7
¢ Uddannelse og beskeftigelse: 4,0

Pa folgende temaer er der scoret under 4:

¢ Sundhed og trivsel :

Malgruppe, metoder og resultater
Kompetencer :

Organisation og Ledelse :
Fysiske rammer:

e o o o

Der ses en positiv udvikling og resultater pa fire af nedenstdende temaer fra tilsyn i januar 2023 til oktober 2023.

Tema Januar 20 23  |Oktober 2023
Fysiske rammer 2,3 3,7
Organisation og ledelse 2,0 2,3
Kompetencer 3,0 2,5
Malgruppe,metoder og resultater 2,0 3,3
Sundhed og trivsel 2,3 2.8

For kvalitetsmodellens tema vedr. gkonomi vurderes Stokholtbuen til have den fornedne gkonomiske kvalitet jf. lov om
socialtilsyn.

Status for handleplaner:

Stokholtbuen har med baggrund i handleplaner fra januar 2023 lavet en status pd, hvilke indsatsomrader der ikke er helt i
maél og overfort disse indsatsomrader til handleplanen 2024 samt tilfojet nye indsatser.

Handleplanerne er vedlagt som bilag.

I forhold til "Fysiske rammer " er der fortsat et udestdende pa indenders belysning og lyd i forhold til at skabe trivsel
for borgerne.

I forhold til "Organisation og ledelse" er hensigterne med handleplanerne at nedbringe personalegennemstremning og
fastholde korttidssygefravaeret pa under 5%.

I forhold til "kompetencer" er der planlagt et kompetenceudviklingsprogram i 2024 for alle ledere og medarbejdere i
neuropaedagogik.

I forhold til "maélgrupper, metoder og resultater" er der fokus p4, at nye medarbejdere bliver introduceret til de faglige
tilgange og metoder, der er relevante for mélgruppen af borgere.

I forhold til "Sundhed og trivsel" er der igangsat en oplaering omkring ansegninger om forhdndsgodkendelser samt
registreringer af magtanvendelser, haendelser med vold og overgreb i forhold til at sikre leering, og at der er fokus pa
forebyggelse.

Der vil veere lobende opfelgning pé handleplanerne i det kommende éar.

Der laegges op til en nermere gennemgang i Socialudvalget af tilsynsrapport, handleplaner og aktuel status, nar
tilsynsrapporten har veret til behandling i Handicapradet. Sagen forventes dermed forelagt Socialudvalget igen til maj
2024, hvor forstander Vibeke Kynde ogsé vil deltage, og hvor udvalgsmedet kan gennemfores med besog pa
Stokholtbuen.

Yderligere deltagelse pad medet

Forstander pa Stokholtbuen, Vibeke Sonne Kynde, deltager under behandlingen af sagen.
Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ingen gkonomiske konsekvenser

Bilag



4 bilag, heraf 3 anbefales
Beslutningen traeffes af
Socialudvalget

Indstilling

Center for Omsorg og Sundhedsfremme indstiller, at

1. Heringssvaret fra Handicapradet tages til efterretning.
Beslutning
Taget til efterretning

Sagens forleb

27/02/2024 Socialudvalget
Indstillingens punkt 1: Taget til efterretning
Indstillingens punkt 2: Indstillingen godkendt

Bilag

ANBEFALES - Stokholtbuen - Tilsynsrapport tilsyn oktober 2023
ANBEFALES - Handleplan Stokholtbuen januar 2024
Handleplan Stokholtbuen januar 2023

ANBEFALES Heringssvar fra Handicapradet

Johan Miiller (A) (1. viceborgmester), Eva Borg (centerchef for Voksne og

Afbud g dhed)



Punkt 4: Praesentation af driftsorienteret tilsyn for Maglemosen

27.12.16-K09-1-23

Tidligere behandlet
Handicapréadet den 17. april 2024 punkt 7
Indhold

Sammendrag

Socialudvalget praesenteres for to tilsynsrapporter for UCC Maglemosen (herefter Maglemosen). Der har henholdsvis den
1. februar og den 7. februar 2024 veret aflagt uanmeldt driftsorienteret tilsyn pa Maglemosen STU (Seerligt

Tilrettelagt Ungdomsuddannelse) samt §§ 103 og 104 (beskyttet beskaeftigelse og aktivitets- og samvarstilbud)

Det driftsorienterede tilsyn er foretaget af Socialtilsyn Syd pa foranledning af ledelsen pd Maglemosen.

Baggrund

Maglemosen har bedt Socialtilsyn Syd om at gennemfore et driftsorienteret tilsyn mhp at vurdere, om tilbuddet har den
fornedne kvalitet.

Socialtilsyn Syd vurderer tilbuddet pa en raekke temaer og indikatorer pa hvert tema. Socialtilsynet benytter en
vurderingsskala, hvor der gives score fra 1-5. Hvis der for et tema scores under 4, skal der udarbejdes handleplaner.
Sagsfremstilling

Tilsynene pa STU den 1. februar og §§ 103 og 104 den 7. februar, har berert syv ud af syv temaer jf. kvalitetsmodellen.

Berorte temaer:

1. Organisation og ledelse, 2, magtanvendelse og forebyggelse af overgreb, 3. hverdagens praksis, 4. selvstendighed og
relationer, 5. mélgruppe, metode og resultater, 6. medarbejderkompetencer og 7. fysiske rammer,

Socialtilsynets overordnede vurdering er at,

e Maglemosen STU samlet har en god kvalitet i henhold til kvalitetsmodellens syv temaer, som er i
overensstemmelse med formalet med indsatsen.

e Maglemosen i tilbuddet §§ 103 og 104 samlet har en middel kvalitet, i henhold til kvalitetsmodellens syv temaer,
som er i overensstemmelse med formalet med indsatsen.

Tilsynet baserer sine vurderinger pa baggrund af indsamlet data, der bestar af:

Interviews med ledere, medarbejdere og borgere. Observation af interaktion mellem medarbejdere og borgere.
Gennemgang af eksempler pd dokumentation og andet skriftligt materiale.

P& baggrund af indsamlet data vurderes det, i hvilken grad enheden lever op til de enkelte indikatorer.
Temascorer indszttes i en figur (spindelvaevet). Se bilag et side 2 (STU) og bilag to side 2, §§ 103 og 104. Dette giver et
godt visuelt billede af den samlede kvalitet for enheden.

Temascorer opdeles i folgende fem kategorier : Opfyldt i meget hej grad (5). Opfyldt i hej grad (4). Opfyldt i middel grad
(3). Opfyldt i lav grad (2). Opfyldt i meget lav grad (1).

Tema STU |§§ 103 og 104




Fysiske rammer 4,0 3,0

Organisation og ledelse 5,0 3,5
Medarbejder kompetencer 5,0 3,0
Malgruppe, metoder og resultater 4,75 3,25
Hverdagens praksis 5,0 4,67

Magtanvendelse og forebyggelse af overgreb  ||5,0 3,0

Selvsteendighed og relationer 5,0 4,0

Maglemosen har udarbejdet handleplan pé temaer under 4 pa §§ 103 og 104 tilbuddet. Handleplanerne er vedlagt som
bilag.

I forhold til "Fysiske rammer": mulighed for udvidelse i forhold til et ekstra hygiejnerum samt a&endret
lokalefordeling mellem borgergrupperne i forhold til at kunne matche deres behov.

I forhold til "Organisation og ledelse": at ledelsen er tydelige i deres beslutninger samt fokus pa at holde sygefraveret
under de 5%.

I forhold til "Medarbejderkompetencer" er der igangsat et afklaringsforleb i samarbejde med ledelsen for den

enkelte medarbejder i forhold til brug af allerede erhvervede kompetencer i forhold malgruppen af borgere.

I forhold til "Malgrupper, metoder og resultater": VUM implementeres i april 2024 i forhold til synlighed af de
socialpedagogiske indsatser overfor borgerne.

I forhold til "Magtanvendelse og forebyggelse af overgreb": Medarbejdere skal undervises i forebyggelse og korrekt
registreringer af magtanvendelser samt forebyggelse af handelser med vold og overgreb i forhold til at sikre lering.

Der vil vere en lobende opfelgning pa handleplanerne i1 det kommende ar.

Pa medet deltager forstander Christine Helmuth under punktet.
Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ingen gkonomiske konsekvenser

Bilag

4 bilag, heraf 4 anbefales

Beslutningen trzeffes af

Socialudvalget

Indstilling

Center for Omsorg og Sundhedsfremme indstiller, at

1. Socialudvalget tager heringssvaret fra Handicapradet til efterretning.
2. Socialudvalget tager Socialtilsynets tilsynsrapport pa Maglemosen til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning
Bilag

ANBEFALES tilsynsrapport Maglemosen §§ 103 og 104
ANBEFALES Tilsyn Maglemosen STU

ANBEFALES Handleplan Maglemosen §§ 103 og 104



ANBEFALES Heringssvar Handicapradet

Eva Borg (centerchef for Voksne og Sundhed) , Johan Miiller (A) (1.

Afbud viceborgmester)



Punkt 5: Praesentation af driftsorienteret tilsyn pa
botraeningsenhederne Klakkebo og Egebjerg Bygade

27.51.08-A00-3-23
Indhold

Sammendrag
Socialudvalget praesenteres for tilsynsrapport fra Socialtilsynet for botreeningsenhederne Klakkebo og Egebjerg Bygade.
Botilbuddene modtager ét samlet tilsyn, selvom de er adskilt pa forskellige matrikler.

Den overordnede konklusion fra tilsynet er, at tilbuddet opfylder godkendelsesgrundlaget jf.§§ 6 og 12-18 lov om
Socialtilsyn. Samtidig papeges, at der generelt er behov for forbedringer pa flere omrader.

Baggrund

Socialtilsyn Hovedstaden har pligt til at fore tilsyn med botilbud for at sikre, at tilbuddet fortsat har den forngdne kvalitet
og samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse. Socialtilsyn Hovedstaden vurderer tilbuddet pa en raekke
temaer og indikatorer p& hvert tema. Socialtilsynet benytter en vurderingsskala, hvor der gives score fra 1-5.

Sagsfremstilling
Pé tilsynet den 12. januar 2024 har tilsynet foruden @konomi berert alle syv temaer i kvalitetsmodellen:

¢ Uddannelse og beskaftigelse
Selvsteendighed og relationer
Malgruppe, metoder og resultater
Sundhed og trivsel

Organisation og ledelse
Kompetencer

Fysiske rammer.

e o o o o o

Tilsynet baserer sin vurdering pa baggrund af indsamlet data, der bestar af interviews med ledere, medarbejdere

samt borgere. Der er tillige benyttet observation af interaktion mellem medarbejdere og borgere samt gennemgang af
eksempler pa dokumentation og andet skriftligt materiale. Pa baggrund af indsamlet data vurderes det, i hvilken grad
enheden lever op til de enkelte indikatorer.

Socialtilsynets overordnede vurdering

Socialtilsynet konkluderer samlet set, at Klakkebo og Egebjerg Bygade har den fornedne kvalitet 1 henhold til
kvalitetsmodellens syv temaer, som er i overensstemmelse med formalet med indsatsen, og hermed er betingelserne
opfyldt for fortsat godkendelse jf §§ 6 og 8 - 12 i lov om Socialtilsyn.

Generelt er der behov for forbedringer pa flere omrader. Den overordnede vurderings hovedkonklusioner er:

¢ Tilbuddene er generelt mindre velfungerende i forhold til malgruppen og deres behov. Der er udfordringer primeert i
afdeling Egebjerg Bygade, mens afdeling KlakkeBo fungerer bedre i forhold til malgruppe og indsatser.

¢ Flere af de indskrevne borgere mangler de nedvendige forudsatninger for at vaere selvhjulpne og klare sig i egen
bolig inden for den periode, som tilbuddene er fastsat til, og nogle vurderes at vaere uden for tilbuddets malgruppe.

¢ Tilbuddet opfylder i middel grad de mal, som er opstillet for og med borgerne.

¢ Der er udfordringer med ledelsessituationen, herunder hyppige lederskift, men den nuverende leder har de
relevante kompetencer.

¢ Driften af tilbuddene, herunder ledelse, implementering af metoder og visitationspraksis, er ikke tilstraekkelig stabil.

¢ Tilbuddene har etableret delmal baseret pa borgernes indsatsmal og samarbejder med eksterne akterer, men opnar
ikke altid positive resultater for borgerne.

¢ Der er udfordringer med oprettelse af et faellesskab mellem de unge i afdeling Egebjerg Bygade, og opdelingen i
grupper medferer spaendinger og konflikter.

e Medarbejderne har generelt relevante kompetencer, men i forhold til borgere uden for mélgruppen mangler de
nedvendige kompetencer.

¢ De fysiske rammer vurderes som velegnede til tilbuddets formal, dog kan der forbedres i forbindelse med
indretningen af faellesarealer, s& de fremstar mere hjemlige.



Temascore for Klakkebo og Egebjerg Bygade
Socialtilsyn Hovedstaden benytter i deres afrapportering en temascore, som indszttes i en figur (spindelvaevet). Se bilag 1
side 30, der giver et godt visuelt billede af den samlede kvalitet for enhederne.

Temascoren opdeles i folgende fem kategorier: Opfyldt i meget hgj grad (5), Opfyldt i hej grad (4), Opfyldt i middel grad
(3), Opfyldt i lav grad (2) samt Opfyldt i meget lav grad (1). Hvis der for et tema scores under 4, skal der udarbejdes

handleplaner.

For Klakkebo og Egebjerg Bygade ser scoren sddan ud:

Tema Score, Januar 2024
|[Uddannelse og beskaftigelse 3,3
Selvstaendighed og relationer 3.3

Malgruppe, metoder og resultater (2,5

Sundhed og trivsel 2,9
Organisation og ledelse 2,8
Kompetencer 2,5
Fysiske rammer 3,3

For kvalitetsmodellens tema vedr. gkonomi vurderes Klakkebo og Egebjerg Bygade at have den forngdne gkonomiske
kvalitet jf. lov om socialtilsyn.

Socialtilsynet er bekymret for kvaliteten pa tilbuddet, der flere steder er lav. Efter tilsynsbesaget har der varet igangsat
konkrete initiativer og atholdt dialogmede d. 20. marts 2024 mellem Socialtilsynet og Ballerup Kommune, reprasenteret
af fungerende tilbudsleder David Remi Kristensen og direkter for bl.a. davaerende Center for

Arbejdsmarked Jannik Nielsen. Pa den baggrund vurderer Socialtilsynet, at tilbuddet arbejder konstruktivt med
udfordringerne, hvilket ogsé vil blive afspejlet i en ny driftsorienteret tilsynsrapport for 2024, der ventes at blive
udarbejdet snarest.

P& medet deltager fungerende tilbudsleder David Remi Kristensen under punktet.

Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ingen gkonomiske konsekvenser

Bilag

1 bilag, heraf 1 anbefales

Beslutningen traeffes af

Socialudvalget

Indstilling
Center for Social og Arbejdsmarked indstiller, at

1. Socialtilsynets tilsynsrapport pa Klakkebo og Egebjerg Bygade tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning med den bemarkning at Socialudvalget ser frem til at se og drefte den endelige rapport fra tilsynet
samt den dertilherende handleplan.

Bilag

ANBEFALES Tilsynsrapport 2024, Botilbud og trening, Klakke-Bo og Egebjerg Bygade



Eva Borg (centerchef for Voksne og Sundhed) , Johan Miiller (A) (1.

Afbud viceborgmester)



Punkt 6: Beredskabsplan for forebyggelse af negativ social kontrol og
@resrelaterede konflikter

15.00.00-A00-12-23
Indhold

Sammendrag
Ballerup Kommune skal vedtage en ny beredskabsplan for forebyggelse af negativ social kontrol og @resrelaterede
konflikter.

Beredskabsplanen behandles i Socialudvalget og Barne- og Skoleudvalget og godkendes endeligt i
Kommunalbestyrelsen.

Baggrund

Med baggrund i Barnets lov § 15, stk. 3 skal Kommunalbestyrelsen udarbejde et beredskab til forebyggelse, opsporing og
handtering af negativ social kontrol og @resrelaterede konflikter blandt bern, unge og deres familier. Beredskabet skal
udformes skriftligt, vedtages af Kommunalbestyrelsen og offentliggeres. Kommunalbestyrelsen skal revidere beredskabet
lebende efter behov, dog maksimalt med 4 ars interval.

Sagsfremstilling

Med Barnets lov er det malet, at der sattes tidligt og markant ind med indsatser til forebyggelse af negativ social kontrol
og @resrelaterede konflikter. Der er samtidigt en pligt til, at der foretages en risikovurdering, inden barnet og/eller
foreeldrene inddrages, ligesom Barnets Lov giver mulighed for at iverksette stottende indsatser tidligt i et sagsforlgb og
sidelgbende med afdekning af barnets forhold eller udarbejdelse af en bernefaglig undersegelse. Med Barnets lov er det
vedtaget, at alle kommuner skal udarbejde en beredskabsplan til forebyggelse af negativ social kontrol og @resrelaterede
konflikter.

Formalet med Ballerup Kommunes beredskabsplan for forebyggelse af negativ social kontrol og aresrelaterede
konflikter er at:

 sikre kennenes ligestilling og borgernes ret til at veere dem, de vil, og leve det liv, de ensker
o gore det lettere for fagpersoner at handle korrekt og hensigtsmaessigt i disse sager

o sikre at der pa tvaers af forvaltninger er en systematisk og effektiv sagsgang til handtering af bekymring eller
adgang til konkret viden om @resrelaterede konflikter og negativ social kontrol

o sikre, at interne savel som eksterne akterer ved, hvem de skal henvende sig til, hvis de meder problemstillinger
forbundet med negativ social kontrol eller @resrelaterede konflikter

¢ understotte opkvalificering og udvikling af relevante akterer i kommunen med henblik pa at styrke den
forebyggende indsats og samtidig at gere aktererne i stand til at kunne identificere bekymringstegn

o sikre koordinering pé tvers af fagomréader, saledes at viden og erfaring inden for forebyggelse af @resrelaterede
konflikter lobende deles

¢ skabe overblik over kommunens relevante netvaerk inden for forebyggelsesomradet.

Beredskabsplanen er en guide, der henvender sig til kommunens ledere og medarbejdere, som har kontakt til borgere i
Ballerup Kommune, som i deres arbejde med bern, unge og voksne kan stede pé sager, hvor der er bekymring for
@resrelaterede konflikter og negativ social kontrol.

I beredskabsplanen defineres, hvad negativ social kontrol og @resrelaterede konflikter er.

Samtidig giver beredskabsplanen et overblik over, hvordan arbejdet med negativ social kontrol og @resrelaterede
konflikter er organiseret, og i det tilharende Action Card findes opmarksomhedspunkter, handleveje og kontaktpersoner.
Beredskabsplanen er dermed ogsa teenkt som et supplement til de beredskabsplaner og vejledninger vedrerende
bekymringer for f.eks. barnets trivsel, der allerede findes i Ballerup Kommune.



Beredskabsplanen behandles i Socialudvalget og Berne- og Skoleudvalget og godkendes endeligt i
Kommunalbestyrelsen.

Yderligere deltagelse pad medet
Afsnitsleder fra Center for Social og Arbejdsmarked med ansvar for bl.a. Forebyggelse og Kriminalitet, Maria Mankov,
deltager under behandlingen af sagen.

Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ingen gkonomiske konsekvenser

Bilag

1 bilag, heraf 1 anbefales

Beslutningen trzeffes af
Kommunalbestyrelsen

Indstilling

Center for Social og Arbejdsmarked indstiller, at

1. Beredskabsplan for forebyggelse af negativ social kontrol og @resrelaterede konflikter indstilles til godkendelse.

Beslutning

Indstilles til godkendelse med folgende bemarkninger:

De opmarksomhedspunkter, der naevnes kan opfattes som stigmatiserende, men er samtidig vigtige for at sikre at der er
den forngdne opmaerksomhed pa en mulig problemstilling, der skal handles pa. Administrationen bedes videregive de
faldne bemarkninger til Styrelsen for International Rekruttering og Integration.

Der skal vaere skarpet opmarksomhed pa at sikre at de registrerede oplysninger omkring borgerne beskyttes bedst muligt
Handleplanen skal understotte arbejdet med forebyggelse af negativ social kontrol og aresrelaterede konflikter for alle
unge og voksne uanset herkomst.

Bilag

ANBEFALES - Beredskabsplan for forebyggelse af negativ social kontrol og @resrelaterede konflikter

Eva Borg (centerchef for Voksne og Sundhed) , Johan Miiller (A) (1.

Afbud viceborgmester)



Punkt 7: Lukket: LUKKET Meddelelser

00.01.10-P35-14-23

Eva Borg (centerchef for Voksne og Sundhed) , Johan Miiller (A) (1.

Afbud viceborgmester)



Punkt 8: Lukket: LUKKET Dreoftelse af bidrag til omprioriteringsarbejdet
til budget 2025 for Socialudvalgets omrade

00.15.25-P05-1-24

Eva Borg (centerchef for Voksne og Sundhed) , Johan Miiller (A) (1.

Afbud viceborgmester)



Punkt 9: Godkendelse af referat (underskriftside)

00.22.00-P19-1-23

Beslutningen trzeffes af

Socialudvalget

Indstilling

For at godkende referatet for dette mede skal alle medlemmer af udvalget klikke pa "Godkendt".

Eva Borg (centerchef for Voksne og Sundhed) , Johan Miiller (A) (1.

Afbud viceborgmester)
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