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Punkt 1: Oversigt over punkter, der har baggrund i en budgetaftale

00.22.04-P35-16-25
 

Punkt
nr. Titel på punkt Budgetaftalens

årstal
Afsnit i

budgetaftalen

5 Træningsmaskinen Alter G.
Anvendelse af overskydende midler 2023 1.3.4

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 
Budgetaftaler for Ballerup Kommune findes her: https://ballerup.dk/om-kommunen/okonomi-budgetter/budgetter.

Afbud Jacob Wøhler Jørgensen (V), Musa Kekec (A)



Punkt 2: Meddelelser

00.01.10-P35-12-24

1. Ballerup Kommune har i samarbejde med Skovlunde Lokalråd, Seniorrådet og Ældre Sagen inviteret en række
pengeinstitutter og kontanthåndteringstjenester til dialog om mulighederne for at etablere en kontanthæveautomat i
Skovlunde. Baggrunden er, at borgerne i Skovlunde i en periode ikke har haft adgang til en sådan automat, hvilket
især har været en udfordring for borgere over 65 år. Derudover har både foreninger og frivillige løbende efterspurgt
en kontanthæveautomat til brug ved årligt tilbagevendende arrangementer som Skovlunde Byfest og
Kræmmermarkedet, hvor kontanter ofte benyttes.
Der er nu indgået en aftale mellem kontanthåndteringstjenesten Nokas og Coop om opstilling af en
kontanthæveautomat i Super Brugsen i Skovlunde. Automaten er placeret i butikkens ”lobby” og er taget i brug den
4. juni 2025. Super Brugsen har åbent alle dage fra 07.00 til 20.00.
 

2. Lov om ældretilsyn trådte i kraft den 1. juli 2025, og der blev senest på mødet i Sundheds- og Ældreudvalget den 4.
februar 2025 orienteret om dette. Det betyder, at et nyt tværkommunalt ældretilsyn erstatter de årlige kommunale
tilsyn og det risikobaserede ældretilsyn, der hidtil har ligget i regi af Styrelsen for Patientsikkerhed. De
risikobaserede sundhedsfaglige tilsyn, som Styrelsen for Patientsikkerhed udfører, fortsætter uændret.
Omdrejningspunktet for det nye ældretilsyn er at støtte enhederne i at arbejde med at sikre kvaliteten i
helhedsplejen med fokus på læring og sparring. For Ballerup Kommunes vedkommende placeres tilsynet i Gentofte
Kommune under navnet ”Ældretilsyn Øst”, og der er den 1. juli 2025 modtaget orienteringsbrev fra det nye tilsyn
(se bilag). Alle plejeenheder og leverandører skal have et tilsyn minimum hvert femte år. Tilsynet afholder
opstartsmøder med alle kommuner inden den 1. juli 2026. Fremover skal relevante tilsynsmyndigheder gennemføre
tilsyn på plejehjem samtidig, hvis to eller flere af tilsynsmyndighederne udtager samme plejeenhed til tilsyn i det
samme kalenderår. Det vil i første omgang være det nye ældretilsyn, arbejdstilsynet og det sundhedsfaglige tilsyn,
der skal udføre sådanne såkaldte samtilsyn.

Der oprettes desuden en Ældrelinje i hver af de tre kommuner, som bliver ansvarlige for ældretilsyn. Borgere kan
henvende sig anonymt til Ældrelinjen med bekymringer om pleje og omsorg. Henvendelser til Ældrelinjen kan
udløse et reaktivt tilsyn på plejeenheden afhængig af henvendelsens alvorlighed. Det nye ældretilsyn kan
finansieres inden for rammerne af afskaffelsen af det hidtidige kommunale tilsyn med ældreområdet. Kontrakten
med det eksterne konsulentfirma, der varetog de kommunale ældretilsyn med bl.a. plejehjem og hjemmepleje, er
ophævet.
 

3. Orientering om sikkerhed ved strømsvigt i elektroniske dørlåse hos borgere, der ikke selv kan åbne for
hjemmeplejen.
 

4. Ældreministeriet har offentliggjort resultaterne af en landsdækkende undersøgelse af brugertilfredsheden med
hjemmepleje. Undersøgelsen omfatter svar fra ca. 53.000 borgere og viser, at 93% af de adspurgte enten er meget
tilfredse, tilfredse eller hverken tilfredse eller utilfredse med den hjælp, de modtager. En lignende rapport om en
netop gennemført landsdækkende undersøgelse på plejehjemsområdet forventes offentliggjort senere på året. Der
vil fremover - som et led i ældrereformen - blive gennemført brugertilfredsundersøgelser på hjemmehjælpsområdet
og på plejehjem skiftevis hvert andet år.
 

5. Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfærd (VIVE) har udarbejdet en rapport om
plejehjemsnormeringer i Danmark (se bilag). Undersøgelsen er finansieret af Ældre Sagen og FOA, og VIVE har
gennemført lignende undersøgelser i 2017 og 2019. Omkring halvdelen af landets plejehjem har deltaget i
undersøgelsen. I Ballerup Kommune har fire ud af syv plejehjem deltaget. Overordnet viser undersøgelsen, at
normeringerne generelt er uændrede siden 2019, men borgerne har stadig større behov for pleje end tidligere - bl.a.
fordi de flytter senere på plejehjem. Der er på landsplan markante forskelle mellem normeringerne, fx er der på
enkelte plejehjem i en dagvagt på en hverdag 1,4 beboere pr. medarbejder, mens der på andre er 4,1 beboere pr.
medarbejder - gennemsnittet på landsplan for dette er 2,6 beboere pr. medarbejder og for Ballerup 2,7. 

 
Bilag:
3 bilag, heraf 3 anbefales

Beslutning
Taget til efterretning

Bilag



2.1. Orienteringsbrev om Ældretilsyn Øst ANBEFALES

4.1 Brugertilfredshedsundersoegelse_hjemmehjaelp_2025_landsrapport ANBEFALES

5.1 Rapport VIVE. Plejehjemsnormeringer ANBEFALES

Afbud Jacob Wøhler Jørgensen (V), Musa Kekec (A)



Punkt 3: Sundhedsreform - temadrøftelse

00.18.00-A00-1-24

Tidligere behandling
Sundheds- og Ældreudvalget den 14. januar 2025 punkt 8 og den 18. marts 2025 punkt 8

Indhold
Sammendrag
Sundheds- og Ældreudvalget orienteres om status for sundhedsreformarbejdet i Ballerup Kommune, herunder hvordan
man mere konkret forbereder sig på reformen. Der lægges med baggrund i et mundtligt oplæg bl.a. op til en drøftelse
omkring sundhedsreformens opgaveflytning af fire områder fra kommuner til regioner mhp. input til det videre arbejde.
 
Baggrund
Der er på Sundheds- og Ældreudvalgsmøderne i 2025 løbende orienteret om den forestående sundhedsreform, som træder
i kraft 1. januar 2027. Der er fortsat mange forhold, der skal afklares yderligere, før det er muligt at træffe politiske
beslutninger, der direkte relaterer sig til sundhedsreformen. Men der er med vedtagelsen af Lovpakke 1 (Bilag 1) og
indgåelsen af ”Forårsaftalen om implementering af sundhedsreformen” den 25. maj 2025 mellem Danske Regioner, KL
og regeringen (Bilag 2) bl.a. fastsat rammer for det videre arbejde med opgaveflyt og delingsaftaler, ligesom der er aftalt
en udmøntning af en række konkrete initiativer og indsatser.
 
Sagsfremstilling
Sundhedsreformen omorganiserer sundhedsvæsenet ved at reducere antallet af regioner til fire og oprette 17 sundhedsråd
med opstart 1. januar 2027.  Allerede fra 2026 vil der dog blive etableret ”forberedende” sundhedsråd og regionsråd med
ansvar for implementeringen af sundhedsreformen.
 
Et andet væsentligt element i reformen omhandler flytning af myndigheds- og finansieringsansvaret fra kommunerne til
regionerne pr. 1. januar 2027 på fire områder: Den akutte sygepleje, den specialiserede rehabilitering og dele af den
avancerede genoptræning, den patientrettede forebyggelse samt de midlertidige pladser. Nedenfor redegøres for status for
det forberedende arbejde omkring sundhedsreformen.
 
Ny lovgivning
Folketinget har i juni 2025 vedtaget de tre første lovforslag (Lovpakke 1), der udmønter sundhedsreformen. Det drejer sig
om forslag til lov om ny regional forvaltningsstruktur m.v., der bl.a. indeholder etablering af Region Østdanmark og
nedsættelse af seks sundhedsråd i den nye region, der får det umiddelbare politiske og forvaltningsmæssige ansvar for
drift og udvikling af de regionale sundhedsopgaver i et afgrænset geografisk område.  Det forventes p.t. - efter endt
høringsproces - at Ballerup Kommune sammen med de otte kommuner i den nuværende Midtklynge kommer til at høre
under Sundhedsråd Københavns Omegn Nord. Dette sundhedsråd kommer til at bestå af 10 politikere fra Region
Østdanmark og 9 politikere fra hver af de 9 kommuner, hvor de 9 sidstnævnte skal udgøres af borgmesteren eller
formanden for det fagudvalg, der varetager den umiddelbare forvaltning af hovedparten af den enkelte kommunes
anliggender inden for sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriområdet. Der forelægges i nærværende dagsorden en sag om
udpegning af repræsentation fra Ballerup Kommune til det nye sundhedsråd.
 
Herudover har Folketinget med Lovpakke 1 vedtaget en lov, der handler om overgangen til en ny sundhedsstruktur mhp.
at sikre en smidig og rimelig overgang for de opgaver, der flyttes fra kommunerne til regionerne, og for at sikre, at de
myndigheder, der overtager opgaverne, kan løse dem bedst muligt. Endelig er der som sidste led i Lovpakke 1 vedtaget en
ændring af sundhedsloven, der omhandler den nationale fordeling og styring af lægekapaciteter i det almenmedicinske
tilbud, herunder begrænsning i antal ydernumre ejet af én læge samt flere og nye klinikformer i det almenmedicinske
tilbud.
 
I oktober 2025 fremsættes Lovpakke 2, der bl.a. vedrører opgaveflyt af de fire opgaveområder, etablering af sundheds- og
omsorgspladser og fastsættelse af en national sundhedsplan og lokale nærsundhedsplaner.
 
”Forårsaftalen om implementering af sundhedsreformen, af 25. maj 2025”  
Forårsaftalen konkretiserer den politiske aftale om sundhedsreformen fra 2024. Der er i forhandlingerne med staten og
Danske Regioner taget afsæt i KLs og kommunernes indmeldinger om kapacitet, aktivitet og økonomi inden for de fire
opgaveområder, hvilket har medført en række ændringer i forhold til tidligere oplæg. Fx var udgangspunktet for
forhandlingerne om økonomien i opgaveflyttet af de fire områder på 5,3 mia. kr., men resultatet er endt med, at parterne
med afsæt i kommunernes indberetninger er enige om, at kommunernes økonomi reguleres med -4,2 mia. kr. i forbindelse



med opgaveflytningen 1. januar 2027.
 
Forårsaftalen betyder, at der lokalt kan videreføres og intensiveres drøftelser om delingsaftaler for de fire områder, hvor
myndigheds- og finansieringsansvaret overgår til regionerne i 2027. Der i den forbindelse planlagt en proces, hvor
kommunalbestyrelserne har frist for forelæggelse af udkast til delingsaftale om overførsel af aktiver, passiver, rettigheder,
pligter og ansatte den 1. maj 2026. Herefter forhandler kommunerne med den relevante region/sundhedsråd om
indgåelsen af en aftale, og kan der ikke opnås enighed senest den 1. juli 2026, etableres et Delingsråd, der vil træffe
beslutning om, hvilke aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, der skal overføres, senest den 1. oktober 2026.
 
Status på samarbejdet og videre proces i Midtklyngen/Sundhedsråd Københavns Omegn Nord
Der er i juni 2025 nedsat en række tværsektorielle arbejdsgrupper, der har til formål at dele viden og data om den
nuværende opgaveløsning. De skal bl.a. komme med bud på modeller for, hvordan driften samt det tværsektorielle
samarbejde kan se ud, når regionen overtager myndighedsansvaret - herunder også sætte fokus på de nye snitflader og
overgange, der vil komme i borgerne/patienternes forløb. Arbejdsgrupperne vil desuden skulle kvalificere og supplere det
datagrundlag, som KL og kommunerne tidligere har udarbejdet i reformprocessen på de fire opgaveområder.
 
I efteråret 2025 vil den konkrete dialog om opgaveflytning mellem de 46 kommuner og to regioner på Sjælland blive
intensiveret. I den forbindelse planlægges fra regional side to runder med særskilte dialogmøder på administrativt niveau
om opgaveflytning med hver kommune. Formålet med møderne er at opnå et fælles forståelsesgrundlag og drøfte
forskellige scenarier for, hvordan tilbud inden for de fire opgaveområder, kan varetages i den enkelte kommune fremover.
Det er hensigten, at samarbejdet skal resultere i en beskrivelse af et eller flere mulige scenarier for hver opgave.
Scenariebeskrivelserne vil indgå som en del af beslutningsgrundlaget til de kommende seks forberedende sundhedsråd i
første kvartal 2026. Regionerne skal senest 1. april 2026 indgive indstilling til indenrigs- og sundhedsministeren om
kommunal drift af en eller flere af de opgaver, som fra 2027 overgår fra kommuner til regioner, jf. tidslinje på KL’s
sundhedsreform-hjemmeside (Bilag 3).
 
Der vil i den kommende periode være et tiltagende fokus på rettidig orientering og dialog med de medarbejdere, der er
beskæftiget med opgaver, der er en del af reformen. Sundheds- og Ældreudvalget vil i den kommende tid løbende blive
orienteret om og inddraget i sundhedsreformarbejdet.
Afsnitsleder Casper Mortensen og chefkonsulent Lars Tanderup fra C-OM deltager under punktet.
 

Økonomiske konsekvenser og finansiering
Flytningen af myndigheds- og finansieringsansvaret fra kommuner til regioner og nedlæggelsen af den kommunale
medfinansiering (KMF), der følger af sundhedsreformen, betyder, at et markant beløb flyttes ud af kommunerne. Dette vil
få byrdefordelingsmæssige konsekvenser for kommunerne og derfor etableres der i en overgangsperiode (frem til og med
2028) en likviditetsneutral overgangsordning. Overgangsordningen neutraliserer tab og gevinster over 0,05 % af
kommunens beskatningsgrundlag. Tilskuddet til kommuner med tab finansieres af bidrag fra kommuner med gevinst og
omvendt. De afledte konsekvenser ved sundhedsreformen vil efter 2028 kunne indgå i arbejdet i Finansieringsudvalget,
der skal forberede ændringer i udligningssystemet.

Bilag
4 bilag, heraf 0 anbefales

Beslutningen træffes af
Sundheds- og Ældreudvalget

Indstilling
Center for Omsorg og Sundhedsfremme indstiller, at

1. Orienteringen  om Sundhedsreformen tages til efterretning.
 

2. Status for Sundhedsreformen drøftes.

Beslutning
Drøftet.
 
Sundheds- og Ældreudvalget havde følgende bemærkninger:
 



der skal være en stor opmærksomhed på relevant og rettidig information til både borgere og medarbejdere. Det er
vigtigt, at der kommunikeres løbende og herunder, at der er en fortsat opmærksomhed på at kommunikere om de
områder, hvor der stadig afventer afklaring.
 
udvalget er opmærksomme på, at de løsninger og samarbejdsformer, der skal findes skal være til borgernes bedste.
Herunder skal der være en opmærksomhed på, at indsatserne leveres tættest muligt på, der hvor borgerne bor og
lever deres liv.
 
udvalget bakker op om, at administrationen går aktivt ind i dialogen med regionen om at afdække mulighederne for
at indgå som leverandør af de indsatser, der med fordel bør løses tæt på borgerne,
herunder særligt akutsygeplejefunktionen, de midlertidige pladser og de forebyggende sundhedsindsatser.

Bilag

Orienteringsbrev om vedtagelse af lovforslag, som udmønter Aftale om Sundhedsreform 2024

Forårsaftale mellem regeringen, Danske Regioner og KL om sundhedsreformen

Tidslinje over opgaveflytning og økonomiopgaver i sundhedsreformen

Oplæg til temadrøftelse - TILFØJET efter mødet i Sundheds- og Ældreudvalget

Afbud Jacob Wøhler Jørgensen (V), Musa Kekec (A)



Punkt 4: Anden budgetopfølgning 2025 for Sundheds- og Ældreudvalget

00.30.14-G01-3-25

Tidligere behandling
Sundheds- og Ældreudvalget den 8. april 2025 Punkt 4

Indhold
Sammendrag
Anden budgetopfølgning for 2025 for Sundheds- og Ældreudvalget forelægges til godkendelse. Budgetopfølgningen vil
indgå som en del af den samlede budgetopfølgning for Ballerup Kommune, der forelægges for Økonomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen.
 
Inden for servicerammen forventes der med udgangen af 2025 et merforbrug på 0,17 mio. kr. på driftsbudgettet. 
 
Uden for servicerammen forventes der med udgangen af 2025 et mindreforbrug på 3,82 mio. kr. på driftsbudgettet.
 
Dvs. at der på det samlede driftsbudget med udgangen af 2025 forventes et mindreforbrug på i alt 3,65 mio. kr.  
 
Baggrund
I henhold til Tidsplan for budgetlægningen 2026, budgetopfølgningerne 2025 og regnskabsaflæggelsen 2024 skal de
enkelte fagudvalg behandle opfølgning på budget 2025 tre gange årligt.
 
Udvalgets bevillingsrammer på driftsområdet

51.52 Tilbud til ældre pensionister
51.56 Sundhed og forebyggelse

 
Sagsfremstilling
Administrationen har udarbejdet anden budgetopfølgning for budget 2025 på driftsbudgettet for Sundheds- og
Ældreudvalget. I det følgende beskrives forventningerne til driftsbudgettet inden for og uden for servicerammen. 
 
INDEN FOR SERVICERAMMEN
Forventningerne til driftsbudgettet inden for servicerammen
Efter de indarbejdede korrektioner forventes der med udgangen af 2025 et merforbrug på 0,2 mio. kr., jf. kolonne 6 i
Bilag 1, tabel 1 (se bilag). Korrektionerne kan ses i Bilag 1, tabel 2.
 
Forklaringer på væsentlige mer- eller mindreforbrug inden for servicerammen

51.52 Tilbud til ældre pensionister
Der forventes et samlet merforbrug på denne ramme på 0,2 mio. kr.

Plejehjemmene har i 2025 fået tilført ekstra budgetmidler i forbindelse med de indsatser der blev vedtaget ved
budgetaftalen 2025-2028. Det samlede forventede resultat for plejehjemmene er et merforbrug på 5,4 mio. kr., som
primært skyldes overførsel af tidligere års merforbrug. Plejehjemmene har i 2025 fået en ny budgetmodel. I den nye
budgetmodel er der reserveret budgetmidler til plejehjem, der i løbet af året har særligt dyre enkeltsager. Dette tiltag skal
sikre og understøtte, at plejehjemmene fortsat kan sikre driften og derved et godt serviceniveau i situationer, hvor de er
nødt til at anvende ekstra personaleressourcer til særligt plejekrævende beboere.

Der forventes et samlet mindreforbrug for hjemmepleje og visitation på 5,2 mio. kr. Det samlede mindreforbrug er
sammensat af flere kontibevægelser med henholdsvis mer- og mindreforbrug. Den samlede forventning stammer
primært fra et mindreforbrug på den centrale bevilling til betaling og regulering af hjemmepleje (10,2 mio. kr.)
hovedsagelig i forbindelse med tilførte budgetaftalemidler, hvori hjemmeplejen- og visitationens forbrugsforventning ikke
tilsvarende er opjusteret. Der forventes endvidere mindreforbrug ved delegeret sygepleje (2,3 mio. kr.) og et
merforbrug vedrørende den mellemkommunale afregning ved køb og salg af plejeboliger og hjemmepleje (6,9 mio. kr.).
 
51.56 Sundhed og forebyggelse
Der er et samlet merforbrug på 0,2 mio. kr. Dette består af flere mer- og mindreforbrug. Det væsentligste merforbrug
skyldes udgifter til specialiseret rehabilitering. Omvendt forventes der mindreforbrug på korttidspladser samt



hjælpemidler.
 
Budgetmæssige udfordringer på driftsbudgettet inden for servicerammen
Der er ingen udfordringer inden for servicerammen.
 
UDEN FOR SERVICERAMMEN
Forventningerne til driftsbudgettet uden for servicerammen
Efter de indarbejdede korrektioner forventes der med udgangen af 2025 et mindreforbrug på 3,8 mio. kr., jf. Bilag 1, tabel
1 (kolonne 6). Korrektionerne kan ses i Bilag 1, tabel 2.
 
Forklaringer på væsentlige mer- eller mindreforbrug uden for servicerammen
51.52 Tilbud til ældre pensionister
Der forventes et samlet mindreforbrug på 3,8 mio. kr. Mindreforbruget skyldes merindtægt fra statsrefusion.
 
Budgetmæssige udfordringer på driftsbudgettet uden for servicerammen
Der er ingen udfordringer uden for servicerammen.
 
KONSEKVENSER VED DENNE BUDGETOPFØLGNING
Konsekvens ved anden budgetopfølgning 2025
For 2025 er konsekvensen, at budgettet forøges med 2,1 mio. kr., som skyldes FUR-midler, udmøntning af
tillidsmandspulje samt kompensation for, at der ikke længere må indkøbes turbokyllinger. Korrektionerne kan ses i Bilag
1, tabel 2.
 
Konsekvens for budgetårene 2026-2029
For budgetårene 2026-2029 vil konsekvensen være, at budgettet skal

Forøges med 0,7 mio. kr. i 2026-2029.

 
Tillægsbevilling vedrørende FUR- midler er kun tildelt i 2025, mens udmøntning af tillidsmandspulje og kompensation
for fravalg af turbokyllinger er tildelt varigt.
 
Yderligere deltagelse på mødet
På Sundheds- og Ældreudvalgets møde deltager økonomikonsulenterne Nikolaj Asger Toustrup og Maria Louise Bagge
Nielsen fra Center for Økonomi under behandlingen af sagen. 

Økonomiske konsekvenser og finansiering
Det samlede budget for Sundheds- og Ældreudvalget forøges med 2,1 mio. kr. ved anden budgetopfølgning 2025. 

Bilag
1 bilag, heraf 1 anbefales

Beslutningen træffes af
Sundheds- og Ældreudvalget

Indstilling
Center for Omsorg og Sundhedsfremme indstiller, at

1. Det forventede forbrug for 2025 godkendes med henblik på at indgå som en del af den samlede budgetopfølgning
for Ballerup Kommune. Denne forelægges for Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.
 

2. De i budgetopfølgningen anbefalede ændringer til budget 2025, forøgelsen på 2,1 mio. kr. samt ændringerne for
budgetårene 2026-2029, godkendes med henblik på at indgå som en del af den samlede budgetopfølgning i
Ballerup Kommune. Denne forelægges for Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

 

Beslutning
Indstillingen godkendt

Bilag

ANBEFALES Bilag 1 - Tabeloversigter til anden budgetopfølgning 2025 for Sundheds- og Ældreudvalget



Afbud Jacob Wøhler Jørgensen (V), Musa Kekec (A)



Punkt 5: Træningsmaskinen Alter G - anvendelse af budgetmidler

29.00.00-P20-2-23

Tidligere behandling
Sundheds- og Ældreudvalget den 3. december 2024, pkt 7
Sundheds- og Ældreudvalget den 6. juni 2023, pkt. 8

Indhold
Sammendrag
Formålet med sagen er at få afklaret finansieringen af den fremtidige drift af træningsmaskinen Alter G i Sundhedshuset,
og at der tages stilling til anvendelsen af de midler, som vil være tilbage ved udgangen af 2025.
 
Baggrund
I budgetaftalen for 2023 blev det besluttet at den vægtaflastende træningsmaskine Alter G skulle afprøves i 2023 og 2024
med henblik på en beslutning om eventuelt køb eller leasing af maskinen. Sundheds- og Ældreudvalget har i 2024 truffet
beslutning om at fortsætte med at lease maskinen. Der er oprindeligt afsat 1 mio. kr. til formålet i budgetaftalen. Ved
udgangen af 2025 forventes der at være 750.000 kr. tilbage af disse midler.
 
Sagsfremstilling
Der blev i budgetaftalen for 2023 afsat 500.000 kr. i hvert af årene 2023 og 2024 til afprøvning af vægtaflastende træning
på maskinen Alter G. Oprindeligt var planen, at det skulle foregå på et eller flere plejehjem. I juni 2023 besluttede
Sundheds- og Ældreudvalget dog efter administrationens anbefaling, at afprøvningen skulle foregå i Sundhedshuset.
 
I december 2024 besluttede Sundheds- og Ældreudvalget på baggrund af en orientering om afprøvningen at fortsætte
brugen af maskinen. Maskinen leases, og udgiften er ca. 6.000 kr. pr. måned. Af de samlede 1 mio. kr., som oprindeligt
blev afsat vil der med udgangen af 2025 være ca. 750.000 kr. tilbage. 
 
Midlerne blev oprindeligt afsat med henblik på at det skulle være muligt at købe en eller to maskiner, som koster omkring
400.000 kr. pr. stk.
 
På baggrund af, at der er i december 2024 blev truffet politisk beslutning om at fortsætte brugen af den leasede maskine,
vil administrationen anbefale, at der træffes beslutning om den fremtidige finansiering af leasingudgiften samt om, hvad
der skal ske med de resterende midler.
 
I princippet kunne vi fortsætte med at finansiere den løbende leasingudgift af de afsatte midler, og så hvert år overføre
restbeløbet til det efterfølgende budgetår. Dermed vil leasingen kunne finansieres i 9-10 år fremover. Dette er dog en
administrativt tung model. Administrationen vil i stedet foreslå, at Sundhedshuset fra 2026 får sit driftsbudget forhøjet
med 80.000 kr. årligt til dækning af leasingudgiften samt diverse følgeudgifter. De 750.000 kr. som ved udgangen af 2025
vil være tilbage af den oprindeligt afsatte million, kunne føres tilbage til kommunekassen ud fra en betragtning om, at
beslutningen om fortsat leasing af maskinen, medfører en varig driftsudgift, som restbeløbet kan kompensere for i de
næste 9-10 år.
 
Alternativ kunne restbeløbet i 2025 anvendes til andre formål. Det kunne være indkøb af nyt og udskiftning af gammelt
træningsudstyr i Sundhedshuset og på plejehjemmene.
 
Da midlerne i budgetaftalen er afsat til et helt specifik formål, vil det kræve en beslutning i Kommunalbestyrelsen at
anvende dem til andre formål.

Økonomiske konsekvenser og finansiering
Hvis det besluttes at fortsætte som hidtil, har sagen ingen økonomisk konsekvens, før de afsatte midler er brugt op om 9-
10 år. 
Hvis det besluttes at afsætte løbende driftsmidler til leasing af Alter G maskinen, skal der indarbejdes en merudgift på kr.
80.000 årligt vedrørende drift i budget 2026 og frem.
Hvis det besluttes, at de 750.000 kr. i resterende midler ved udgangen af 2025 ikke skal bruges til andre formål, skal de
tilbageføres til kommunekassen.
Hvis det besluttes, at de 750.000 kr., som ikke anvendes i 2025, skal benyttes til andre formål, vil det ikke have en
budgetmæssig konsekvens, men det vil belaste kommunens serviceramme med 750.000 kr. i 2025.
 

Bilag



0 bilag

Beslutningen træffes af
Kommunalbestyrelsen

Indstilling
Center for Omsorg og Sundhedsfremme indstiller, at

1. der indarbejdes 80.000 kr. årligt i Sundhedshusets driftsbudget til leasing af Alter G maskinen fra 2026 og frem.
 

2. der tages stilling til om restbeløbet på 750.000 kr. skal tilføres kommunekassen, eller om det skal anvendes til andre
formål.
 

3. det forventede restbeløb på 750.000 kr. anvendes til indkøb/udskiftning af træningsudstyr i Sundhedshuset og på
plejehjemmene.

Beslutning
Indstilles til godkendelse med følgende bemærkning til indstillingens punkt 2: 
 
Midlerne anvendes til andre lignende formål.

Afbud Jacob Wøhler Jørgensen (V), Musa Kekec (A)



Punkt 6: Ballerup Kommunes repræsentation i Sundhedsråd Københavns
Omegn

00.22.04-A00-25-25

Tidligere behandling
Sundheds- og Ældreudvalget den 18. marts 2025 punkt 8

Indhold
Sammendrag
Med Aftale om Sundhedsreform 2024 følger, at der oprettes 17 (forberedende) sundhedsråd fra 1. januar 2026. Ballerup
Kommune indgår med en repræsentant i det kommende Sundhedsråd Københavns Omegn Nord, som udover Ballerup
geografisk dækker Egedal, Furesø, Gentofte, Gladsaxe, Herlev, Lyngby-Taarbæk, Rudersdal og Rødovre Kommuner.
 
Kommunalbestyrelsen skal senest den 1. november 2025 beslutte, hvordan Ballerup Kommune skal være repræsenteret i
sundhedsrådet og i forlængelse heraf sikre opdatering af kommunens styrelsesvedtægt.
 
Med denne sag foreslås i overensstemmelse med lovgivningen herom, at Ballerup Kommunes repræsentation i det
kommende Sundhedsråd Københavns Omegn Nord, udgøres af borgmesteren eller af formanden for det fagudvalg, der
varetager den umiddelbare forvaltning af hovedparten af kommunens anliggender inden for sundheds-, omsorgs- og
socialpsykiatriområdet.
 
Baggrund
Der er i november 2024 indgået en aftale om en sundhedsreform mellem regeringen og partierne Danmarksdemokraterne,
Socialistisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre. I forlængelse heraf har Folketinget den 11. juni
2025 vedtaget de tre første lovforslag (Lovpakke 1), der udmønter sundhedsreformen. Det drejer sig bl.a. om forslag til
lov om ny regional forvaltningsstruktur m.v., der bl.a. indeholder etablering af Region Østdanmark og nedsættelse af seks
sundhedsråd i den nye region.
 
Sundheds- og Ældreudvalget drøftede på udvalgsmøderne i januar og marts 2025 Ballerup Kommunes forberedelse af den
kommende sundhedsreform.
 
Med denne sag, besluttes det, hvordan Ballerup Kommune skal være repræsenteret i det ny sundhedsråd, som skal
nedsættes - og som p.t. i processen forventes benævnt Sundhedsråd Københavns Omegn Nord.
 
Sagsfremstilling
Som et led i arbejdet med sundhedsreformen oprettes i alt 17 nye sundhedsråd fra 1. januar 2026, hvor regioner og
kommuner i et tæt og forpligtende samarbejde skal skabe et stærkere sundhedsvæsen tæt på borgerne. Sundhedsrådene får
det umiddelbare politiske og forvaltningsmæssige ansvar for drift og udvikling af de regionale sundhedsopgaver i et
afgrænset geografisk område.
 
Ballerup Kommune vil sammen med Gentofte, Gladsaxe, Herlev, Lyngby-Taarbæk, Rødovre, Egedal, Furesø og
Rudersdal Kommuner høre under Sundhedsråd Københavns Omegn Nord, som kommer til at bestå af 19 medlemmer.
Heraf er 10 medlemmer valgt af regionsrådet i Region Østdanmark, mens 9 medlemmer repræsenterer
kommunalbestyrelserne i de kommuner, der indgår i sundhedsrådets geografiske område.
 
Af den ny lov fremgår, at kommuner med en plads i Sundhedsrådet skal lade sig repræsentere ved 1) borgmesteren - eller
2) formanden for det stående udvalg, der varetager den umiddelbare forvaltning af hovedparten af kommunens
anliggender inden for sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriområdet.
 
Kommunalbestyrelsen skal senest 1. november 2025 beslutte, hvordan Ballerup Kommune skal være repræsenteret i
Sundhedsrådet og i forlængelse heraf sikre opdatering af kommunens styrelsesvedtægt.
 
Ballerup Kommune kan således potentielt være repræsenteret i Sundhedsråd Københavns Omegn Nord ved enten
borgmesteren eller formanden for det fagudvalg, som varetager den umiddelbare forvaltning af hovedparten af
kommunens anliggender inden for sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriområdet. Administrationen vurderer, at
Sundheds- og Ældreudvalget er det udvalg, som i indeværende valgperiode, har størst berøringsflade til de opgaver, der
skal løses i Sundhedsrådet. De kommunale repræsentanter i sundhedsrådene er valgt for hele funktionsperioden (2026 –
2029). Det betyder, at man fx ikke kan vælge borgmesteren som kommunens medlem i det forberedende sundhedsråd



(2026) og en udvalgsformand for resten af perioden i det permanente sundhedsråd (2027-2029) -  eller omvendt.
 
Kommunalbestyrelsen skal vælge en stedfortræder for det kommunale medlem i sundhedsrådet. Stedfortræderen kan være
henholdsvis borgmesteren, en viceborgmester, en udvalgsformand eller en udvalgsnæstformand, men ikke et menigt
medlem af kommunalbestyrelsen. Det foreslås, at stedfortræderen fra Ballerup Kommune er enten borgmesteren,
eller en viceborgmester, en udvalgsformand eller en udvalgsnæstformand - alt efter hvilken funktion, der vælges som
medlem af sundhedsrådet.
Der er nedenfor skitseret de to modeller, der med udgangspunkt i lovgivningen foreslås for Ballerup Kommunes
repræsentation:
 
Model 1: Ballerup Kommune bliver repræsenteret ved borgmesteren, og med formanden for det stående udvalg, der
varetager den umiddelbare forvaltning af hovedparten af kommunens anliggender inden for sundheds-, omsorgs- og
socialpsykiatriområdet som stedfortræder.
 
Model 2: Ballerup Kommune bliver repræsenteret ved formanden for det fagudvalg, som varetager den umiddelbare
forvaltning af hovedparten af kommunens anliggender inden for sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriområdet, og
med borgmesteren, en viceborgmester, en udvalgsformand eller en udvalgsnæstformand som stedfortræder.
 
Beslutningen om kommunens repræsentation skal indskrives som en ændring af kommunens styrelsesvedtægt.

Økonomiske konsekvenser og finansiering
Vederlag til kommunale repræsentanter i sundhedsrådene finansieres af regionen. Kommunale repræsentanter, der i
forvejen er aflønnet af kommunen svarende til en fuldtidsstilling, fx borgmesteren, vil ikke modtage særskilt vederlag for
at repræsentere kommunen i sundhedsrådene. Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser for Ballerup Kommune.

Bilag
0 bilag

Beslutningen træffes af
Kommunalbestyrelsen

Indstilling
Center for Omsorg og Sundhedsfremme indstiller, at udvalget indstiller enten model 1 eller model 2 til
Kommunalbestyrelsen:

1. Model 1: Borgmesteren vælges som repræsentant for Ballerup Kommune i det kommende Sundhedsråd
Københavns Omegn Nord, og med formanden for det stående udvalg, der varetager den umiddelbare forvaltning af
hovedparten af kommunens anliggender inden for sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriområdet, som
stedfortræder.
 

2. Model 2: Udvalgsformanden for det fagudvalg, som varetager den umiddelbare forvaltning af hovedparten af
kommunens anliggender inden for sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriområdet vælges som repræsentant for
Ballerup Kommune i det kommende Sundhedsråd Københavns Omegn Nord, og med enten borgmesteren, en
viceborgmester, en udvalgsformand eller en udvalgsnæstformand, som stedfortræder.
 

3. Hvis udvalget vælger at indstille model 2, skal der tages stilling til, hvorvidt borgmesteren, en viceborgmester, en
udvalgsformand eller en udvalgsnæstformand indstilles som stedfortræder.

 

Beslutning
Indstillingens punkt 1:
For stemte: 2, Lolan Ottesen (A), Anja Holtze (A)
Imod stemte: 4 Lars Green Bach (B), Karsten Kriegel (C), Sussie Wandel (V), Michael Jensen (O)
 
Indstillingen blev herefter ikke indstillet til godkendelse.
 
Indstillingens punkt 2:
For stemte: 4, Lars Green Bach (B), Karsten Kriegel (C), Sussie Wandel (V), Michael Jensen (O)
Lolan Ottesen (A), Anja Holtze (A) undlod at stemme
 
Indstillingen blev herefter indstillet til godkendelse.



 
Indstillingens punkt 3:
Såfremt model 2 vælges indstiller et samlet Sundheds- og Ældreudvalg, at den siddende næstformand indgår som
stedfortræder i Ballerup Kommunes repræsentation i Sundhedsråd Københavns Omegn Nord.
 
Det anbefales, at der fremadrettet er en skærpet opmærksomhed på arbejdsbyrden på den kommende formand set i
sammenhæng med øvrige opgaver.

Afbud Jacob Wøhler Jørgensen (V), Musa Kekec (A)



Punkt 7: Sammen på Tværs (tidligere Elderlearn)

27.35.00-A00-1-22

Tidligere behandling
Sundheds- os Ældreudvalget den 5. marts 2024, meddelelsespunkt.

Indhold
Sammendrag
Sundheds- og Ældreudvalget forelægges denne sag med henblik på, at status i sagen tages til efterretning og en række
tiltag godkendes. Efter eget ønske orienteres udvalget om status for samarbejdet med Sammen på Tværs. Foreningen hed
tidligere Elderlearn. Ballerup Kommune har siden 2022 indgået samarbejde med foreningen om at etablere samtaleforløb
mellem internationale tilflyttere og danske seniorer. Formålet er at styrke tilflytternes danskkundskaber samt viden om og
indsigt i dansk kultur og samfundsforhold. Det forventes ikke, at målsætningen for antallet af samtaleforløb mellem
tilflyttere og seniorer kan nås i indeværende år. Administrationen vil på den baggrund foreslå en række tiltag med henblik
på at styrke indsatsen og understøtte opfyldelsen af målsætningen fremadrettet. 
 
Baggrund
Sammen på Tværs er en forening, som har til formål at skabe meningsfulde samtaleforløb mellem internationale tilflyttere
og danske seniorer på tværs af generationer og kulturer. Én international tilflytter mødes én gang om ugen med en
frivillig senior for at forbedre sine danskkundskaber og opnå indsigt i dansk hverdagsliv og samfundsforhold. Seniorerne
bidrager med livserfaring og fungerer som kulturelle brobyggere, samtidig med at de gør en konkret forskel for et andet
menneske. Man kan læse mere om foreningen på dette link til foreningens hjemmeside: Sammen på Tværs
Siden 2022 har Ballerup Kommune haft et samarbejde med Sammen på Tværs. I foråret 2024 blev samarbejdet forlænget
med en 2-årig aftale gældende fra 1. februar 2024 til 31. december 2025. Indsatsen indgår som del af Ballerup Kommunes
FUR-strategi (Fastholdelse Uddannelse Rekruttering). Aftalen har særligt fokus på at understøtte flersprogede SOSU-
elever i praktik- og skoleforløb samt flersprogede sygeplejersker i evalueringsansættelser.
  
Indsatsen er aktuelt bagud i forhold til den fastsatte målsætning for antal samtaleforløb. I 2025 er der indtil videre
etableret 10 samtaleforløb, hvilket er væsentligt under den samlede forventning på 41 samtaleforløb for året. Denne
målsætning inkluderer både de planlagte 28 samtaleforløb for 2025 samt 13 samtaleforløb, der er overført fra 2024. På
nuværende tidspunkt afventer yderligere tre seniorer at indgå i et samtaleforløb, hvilket afspejler en begrænset henvisning
af flersprogerede SOSU-elever og sygeplejersker til indsatsen.
 
Der er identificeret en række strukturelle og organisatoriske forhold, som har haft betydning for, at målsætningen endnu
ikke er opfyldt: 

1. Plads til styrket lokal tilpasning og engagement 
Det opleves som en udfordring at få indsatsen planlagt og integreret i en travl hverdag, hvor både elever og
medarbejdere har mange opgaver og ansvar over for borgerne. Selvom der er mulighed for at afholde samtaleforløb
i arbejdstiden, kan det være vanskeligt at finde den nødvendige fleksibilitet i praksis. Det peger på et behov for at
undersøge, hvordan vi i højere grad kan understøtte og tilpasse indsatsen lokalt – både organisatorisk og
ledelsesmæssigt.  

2. Uhensigtsmæssig timing i praktikforløbet 
Tilbuddet om deltagelse i projektet gives tidligt i praktikperioden, hvor eleverne ofte endnu ikke er klar til at indgå i
et samtaleforløb. Dette påvirker både motivation og mulighed for at etablere bæredygtige relationer. 
 

Fremadrettede tiltag og anbefalinger 
Administrationen arbejder aktuelt målrettet på at imødegå de identificerede udfordringer med henblik på at øge antallet af
samtaleforløb og dermed sikre indsatsens fortsatte relevans og effekt. Derfor foreslås følgende tiltag: 

Justering af måltallet for 2025, så det i højere grad afspejler de faktiske rammevilkår og
implementeringsbetingelser. 

Forlængelse af indsatsen ind i 2026, hvilket vil give mulighed for at konsolidere erfaringer og implementere
nødvendige justeringer. 

Styrket lokal ledelsesinvolvering?og et tættere samarbejde med praktikvejledere for at sikre lokal forankring og
ejerskab.  

https://www.xn--sammenptvrs-38ap.dk/


Undersøgelse af alternative tidspunkter i uddannelsesforløbet, hvor det kan være mere meningsfuldt og realistisk at
etablere samtaleforløb. 

Udvidelse af målgruppen til også at omfatte faste flersprogede medarbejdere. En bredere målgruppe vil kunne
styrke projektets bæredygtighed og rækkevidde, men det forudsætter en fælles indsats på tværs af organisationen
for at sikre adgang og opbakning i de relevante enheder. 

Eventuel ansøgning om yderligere midler fra FUR, såfremt det vurderes nødvendigt for at understøtte indsatsens
videreførelse og udvidelse.
 

På baggrund af de identificerede udfordringer og de foreslåede tiltag vil administrationen sikre en systematisk opfølgning
med henblik på at styrke implementeringen og understøtte opfyldelse af målsætningen for indsatsen. Sundheds- og
Ældreudvalget vil i efteråret blive forelagt en opfølgende sag med status for indsatsen samt en vurdering af, hvorvidt
samarbejdet med Sammen på Tværs bør videreføres efter aftalens udløb. I den forbindelse vil administrationen også
belyse muligheden for, at Ballerup Kommune fremadrettet selv kan varetage indsatsen i samarbejde med lokale foreninger
og organisationer.  

Økonomiske konsekvenser og finansiering
Ballerup Kommune har for perioden 2024-2025 indgået en aftale med Sammen på Tværs om at gennemføre i alt 53
samtaleforløb mellem SOSU’er og seniorer på tværs af kommunen. Et samtaleforløb omfatter rekruttering, koordinering
og opfølgning, og den samlede udgift pr. samtaleforløb er 7.500 kr. 
 
Den samlede økonomiske ramme for indsatsen udgør 375.000 kr., og beløbet er allerede afholdt og finansieret via
Ballerup Kommunes FUR-midler. Der er således ikke behov for yderligere finansiering i forbindelse med en forlængelse
af projektet ind i 2026, da betalingen til foreningen dækker hele den aftalte mængde af samtaleforløb. 

Bilag
0 bilag

Beslutningen træffes af
Sundheds- og Ældreudvalget

Indstilling
Center for Omsorg og Sundhedsfremme indstiller, at

1. Status om Sammen på Tværs (tidligere Elderlearn) tages til efterretning.
 

2. De foreslåede tiltag godkendes.

Beslutning
Indstillingen godkendt

Afbud Jacob Wøhler Jørgensen (V), Musa Kekec (A)



Punkt 8: Ældrelovens muligheder for udlån af eller tilskud til
robotstøvsugere

00.00.00-A00-60-25

Indhold
Sammendrag
Administrationen beskriver mulighederne for at benytte den nye hjemmel i ældreloven om udlån eller økonomisk støtte til
robotstøvsugere. Kommunalbestyrelsen skal beslutte, hvorvidt Ballerup Kommune ønsker at yde støtte eller udlån af
robotstøvsugere og i givet fald efter hvilken model.
 
Der fremlægges tre modeller:

1. Yde et engangstilskud til borgerens indkøb af robotstøvsuger
2. Fastholde eksisterende praksis, hvor der ikke ydes økonomisk støtte
3. Udlåne en robotstøvsuger til borgeren.

 
 Sagen sendes i høring i Seniorrådet.
Baggrund
Robotstøvsugere er jf. en afgørelse fra Ankestyrelsen et forbrugsgode, og der har hidtil ikke været hjemmel i lovgivningen
for kommunerne til at finansiere robotstøvsugere til borgerne.  
 
Med den nye ældrelov, der trådte i kraft den 1. juli 2025, kan kommunerne beslutte enten at udlåne en robotstøvsuger til
borgerne, eller at yde økonomisk støtte til borgernes køb af en robotstøvsuger til borgere der modtager hjælp efter § 10 i
ældreloven.
 
I Ballerup Kommune har borgerne i dag mulighed for at afprøve en robotstøvsuger i en kortere periode, inden de evt. selv
anskaffer en. Biblioteket har ni robotstøvsugere til det formål, og der opleves ikke ventetid på udlån.
 
Sagsfremstilling
For at komme i betragtning for enten et udlån af eller et tilskud til en robotstøvsuger, vil visitationen først og fremmest
vurdere, om borgeren skal visiteres til rengøring. I 2024 modtog i alt  1.316 borgere hjælp til rengøring. Af dem var 338
borgere nye, dvs. at de blev visiteret til rengøring i 2024. Af dem er langt hovedparten omfattet af den ny ældrelov.
 
Når borgerne henvender sig til visitationen, bliver de bl.a. vurderet med henblik deres behov for hjælp til rengøring.  På
den baggrund kan borgerne kan inddeles i fire grupper i forhold til deres behov for hjælp til støvsugning med eller uden
robotstøvsuger. 
 
Fire borgergrupper
Gruppe 1: Borgere, der ikke har behov for hjælp til rengøring og dermed heller ikke har brug for hjælp til støvsugning.
Denne gruppe vil ikke være omfattet af muligheden for udlån eller tilskud.
 
Gruppe 2: Borgere, der har behov for hjælp til rengøring (fx rengøring på badeværelset) men ikke til støvsugning, da de
vurderes til fuldt ud selv at være i stand til at betjene en robotstøvsuger. Denne gruppe vil heller ikke være omfattet af
muligheden for udlån eller tilskud, idet borgerne ikke har brug for hjælp til støvsugning.
 
Gruppe 3: Borgere, der af visitationen vurderes til at have brug for hjælp til støvsugning, men som med hjælp kan betjene
robotstøvsugeren og/eller har brug for hjælp til at tømme støvbeholderen. For denne gruppe ville alternativet til en
robotstøvsuger være hjælp til manuel støvsugning. Denne gruppe vil være i målgruppen for udlån eller tilskud, idet det er
en fordel for hjemmeplejen at kunne benytte en robotstøvsuger. Den  vil frigive tid til andre opgaver hos borgeren, der kan
udføres, mens robotstøvsugeren kører.
 
Gruppe 4: Borgere, der af visitationen vurderes at have brug for hjælp til støvsugning, men hvor en robotstøvsuger ikke er
en løsning. Denne gruppe vil af forskellige årsager ikke kunne gøre brug af en robotstøvsuger, selvom de fik hjælp til det.
Det kan fx skyldes, at hjemmet er indrettet på en måde, der er uegnet til brug af robotstøvsuger. Hjemmeplejen skal derfor
støvsuge med en manuel støvsuger. 
 
Der findes ingen opgørelser over, hvor mange borgere der er i de enkelte enkelte grupper, og behovet tager derfor
udgangspunkt i en antagelse om, at mellem 40 og 60 procent af alle nye borgere vil være i målgruppen for udlån eller



tilskud til en robotstøvsuger (gruppe 3). Om det reelt set vil være færre eller flere, vil først vise sig, når ordningen sættes i
værk.  
 
Der tages udgangspunkt i nye borgere. I 2024 blev 338 nye borgere bevilget rengøring. Med antagelsen om,  at 40 -60 %,
vil være i målgruppen for udlån eller tilskud, vil mellem 135 og 203 nye borgere om året være i målgruppen.  Med
udgangspunkt i 2024 tal vil det for for resten af 2025 være mellem 67 og 101 borgere, idet ældrelovens ikrafttræden var 1.
juli 2025.
 
Der vil muligvis være enkelte borgere, der allerede modtager hjælp til rengøring, der vil være i målgruppen for et udlån
eller et tilskud. Men visitationen revisiterede i 2023 borgere i forhold til at lokalisere borgere, der enten selv kunne
betjene robotstøvsuger eller kunne betjene en med hjælp. Det forventes derfor, at de fleste borgere i målgruppen allerede
har anskaffet sig en robotstøvsuger. 
 
Tre modeller
Nedenfor beskrives tre modeller for udmøntning af den nye hjemmel i ældreloven om udlån eller økonomisk støtte til
robotstøvsugere.  For alle tre modeller gælder det, at borgeren skal have behov for hjælp til betjening af robotstøvsugeren,
som fx igangsætning eller til at få tømt støvbeholderen. Det anslås, at en ny robotstøvsuger koster 3.000 kr. For 3.000 kr.
kan man få en brugervenlig model af en god kvalitet til brug i private hjem. Det antages samtidig, at en robotstøvsuger har
en levetid på ca. tre år.
 
Model 1: Yde et engangstilskud til borgerens indkøb af robotstøvsuger.
 
Borgeren køber selv en robotstøvsuger, og der ydes et engangstilskud på 3.000 kr. til indkøbet. Borgeren skal kunne
fremlægge kvittering for køb af robotstøvsuger før, beløbet udbetales. Hvis støvsugeren koster mere en 3.000 kr., betaler
borgeren selv restbeløbet. Hvis robotstøvsugeren koster mindre, får borgeren kun dækket prisen. I de tilfælde, hvor
borgeren ikke selv kan lægge ud, finder administrationen en individuel løsning.
 
Der vil være tale om en engangsydelse, hvilket betyder, at borgeren får tilskuddet én gang. Bliver det nødvendigt for
borgeren at anskaffe en ny, yder kommunen ikke tilskud igen. Borgeren er selv ansvarlig for vedligehold og reparation.
Der vil være administration i forbindelse med indhentelse af kvittering og udbetaling af tilskuddet. Der er er estimeret et
forbrug på 15 minutter pr. borger til en timeløn på 350 kr.
 

Omkostninger (kr.) 2025:  67 - 101
borgere

Pr. år fra 2026: 135 - 203
borgere

Tilskud på 3.000 kr. 201.000 -
303.000 kr. 405.000 - 609.000  kr.

Administration af ordning 15 min.
pr borger. 6.000 - 9000 kr. 12.000 - 18.000 kr.

I alt 207.000 - 312.000
kr. 417.000 - 629.000 kr.

 
Fordelen ved model 1 er, at den er forholdsvis enkel og kræver et minimum af administration. Modellen sikrer også, at
alle borgere kan anskaffe sig en robotstøvsuger, uanset økonomi. Ulempen er, at kommunen skal afholde udgiften til
robotstøvsugeren og ekstra administration, samt at borgeren selv skal betale for reparationer eller nykøb, hvis
robotstøvsugeren går i stykker, idet det er borgerens ejendom.
 
Model 2: Fastholde eksisterende praksis, hvor der ikke ydes økonomisk støtte
Denne model ændrer ikke på eksisterende praksis. Det betyder, at borgeren selv er ansvarlig for at indkøbe og betale for
en robotstøvsuger, hvis borgeren bevilges hjælp til støvsugning ved en robotstøvsuger.
 
Fordelen ved Model 2 er, at der ikke gøres en undtagelse for en robotstøvsuger frem for andre forbrugsgoder, samt at
ordningen ikke påvirker kommunen hverken administrativt eller økonomisk. Ulempen for borgerne er, at de ikke får gavn
af den nye hjemmel til at give økonomisk tilskud til indkøb af robotstøvsugere.
 
Model 3: Udlåne en robotstøvsuger til borgeren
Endelig har administrationen undersøgt muligheden for at udlåne robotstøvsugere til borgerne.



I denne model er kommunen ansvarlig for vedligehold, eventuelle reparationer og erstatningsstøvsuger, da
robotstøvsugeren er kommunens ejendom. Der lægges til grund, at 10 % af støvsugerne skal udskiftes eller repareres
inden for deres forventede levetid på tre år. Der estimeres en pris på 3.000 kr. pr. reparation/udskiftning.
 
Al erfaring fra tidligere udlån af hjælpemidler viser, at det ikke vil være realistisk, at borgeren selv henter og afleverer
robotstøvsugeren hos kommunen. Det vil derfor kræve, at der ansættes en ekstra medarbejder til at lagerstyre og køre ud
med hjælpemidler, samt en ekstra bil til dette. Hjælpemiddeldepotet vil også få udfordringer med at have et større antal
robotstøvsugere på lager.
 
Denne løsning vil tidligst kunne være på plads fra 2026 pga. ansættelse af ny medarbejder, mv. Løsningen er derfor ikke
mulig at iværksætte umiddelbart i 2025.

Omkostninger (kr.) 2026: 135 -
203 borgere

Pr. år fra
2027:  135 -
203 borgere

Indkøb 3.000 kr. 405.000 -
609.000 kr.

405.000 - 609.000
kr.

En medarbejder til lagerstyring, sende
robotstøvsugere til reparation samt levere og
hente robotstøvsugere

500.000 kr. 500.000 kr.

Anskaffelse af bil 500.000 kr. -

Udgifter til reparation 40.500 -
60.900 kr. 40.500 - 60.900 kr.

I alt 1.445.500 -
1.669.900 kr.

945.500 -
1.169.900 kr.

 
Fordelene ved model 3 er, at borgerne ikke har nogen form for udgifter i forbindelse med anskaffelse af en robotstøvsuger.
Ulemperne er, at ordningen er omkostningstung og kræver mange administrative ressourcer.
 
Hvis kommunalbestyrelsen beslutter enten at yde tilskud eller udlåne robotstøvsuger, er det vigtigt at være opmærksom på
nogle generelle udfordringer:

Der er ikke lovhjemmel til at yde tilskud eller udlåne en robotstøvsuger til borgere omfattet af serviceloven.
Der er ikke lovhjemmel til at give tilskud eller udlåne en almindelig støvsuger til borgere, der ikke kan betjene en
robotstøvsugere.
Der er risiko for, at der vil komme henvendelser fra mange borgere over pensionsalderen, der mener at være
berettiget til en robotstøvsuger med den nye ældrelov.
Når man åbner for en type forbrugsgode, kan det være svært at forklare borgere, hvorfor andre forbrugsgoder ikke
indgår.

Økonomiske konsekvenser og finansiering
Økonomien er afhængig af, hvilken model der vælges. Konsekvenserne for 2026 og frem vil skulle indarbejdes i
budgetterne. Det er alene model 1, som vil have konsekvenser i 2025. Den økonomiske konsekvens i 2025 ved valg af
model 1, vil derfor indgå i årets sidste budgetopfølgning.

Bilag
0 bilag

Beslutningen træffes af
Kommunalbestyrelsen

Indstilling
Center for Omsorg og Sundhedsfremme indstiller, at 

1. Der vælges mellem model 1, 2 eller 3.
 



2. Der sættes de nødvendige midler af i budget 2026 og frem.
 

3. Eventuelle konsekvenser i 2025 håndteres ved 3. budgetopfølgning.

Beslutning
Udsættes med henblik på at udvalget kan blive forelagt hørringssvar fra Seniorrådet. Derudover skal sagen sendes i
hørring i Handicaprådet og Socialudvalget.

Afbud Musa Kekec (A), Jacob Wøhler Jørgensen (V)



Punkt 9: Ny politik for kultur, idræt og fritid i Ballerup Kommune i høring

00.01.00-P22-1-24

Tidligere behandling
Kultur- og Fritidsudvalget den 27. maj 2025 Punkt 5

Indhold
Sammendrag
Ballerup Kommune skal have ny politik på kultur-, idræts- og fritidsområdet. Kultur- og Fritidsudvalget sender udkast til
kultur-, idræts- og fritidspolitikken i høring i Børne- og Skoleudvalget, Klima- og Miljøudvalget, Erhvervs-,
Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget, Socialudvalget og Sundheds- og Ældreudvalget.

Det indstilles, at der gives høringssvar til kultur-, idræts- og fritidspolitikken. 
 
Baggrund
Ballerup Kommunes folkeoplysningspolitik, idrætspolitik og kultur- og fritidspolitik udløb ved udgangen af 2024. Med
budgetaftalen for 2024 blev der i punkt 6.3. Færre strategier og politikker, gennemgang med henblik på reduktion og
forenkling, besluttet følgende: ”Alle fagudvalg skal gennemgå deres portefølje af politisk vedtagne politikker og strategier
med henblik på at aflyse dem, der ikke er brug for. Dette som led i ambitionen om lokal afbureaukratisering.” Kultur- og
Fritidsudvalget har på den baggrund godkendt en proces, hvor der arbejdes med at skabe en ny samlet kultur-, idræts-, og
fritidspolitik.

Arbejdet med at skabe en ny politik blev igangsat på Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 13. august 2024 punkt 5, med
en overordnet drøftelse af udvalgets visioner for området.

Der er afholdt tre borgerinddragende workshops i perioden 26. november 2024 til 4. februar 2025 med udgangspunkt i
følgende tre temaer, godkendt af Kultur og Fritidsudvalget på mødet den 1. oktober 2024 punkt 7:
 

1. Kunst og kultur
2. Idræt
3. Foreninger.

 

Endvidere er der afholdt en miniworkshop med Ballerup Fælleselevråd i januar 2025.
 
På Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 27. maj 2025 punkt 5, blev det godkendt at sende forslaget til en ny politik på
kultur-, idræts- og fritidsområdet i høring.
 
Sagsfremstilling
Forslaget til en ny kultur-, idræts- og fritidspolitik er udarbejdet på baggrund af drøftelser med Kultur- og Fritidsudvalget,
de afholdte borgerworkshops og med inspiration fra de nuværende politikker. Endvidere med udgangspunkt i
Folkeoplysningsloven, der indeholder konkrete krav til, hvad en folkeoplysningspolitik skal indeholde. 
Forslaget til en ny politik indeholder syv afsnit, hvoraf de første to afsnit består af en indledning og en beskrivelse af den
overordnede vision for politikken. Herefter følger fire konkrete temaer og en afslutning, som beskriver rammerne for
politikken.

 De fire kapitler har fået titlerne:

1. Fællesskaber
2. Bredde, talent og elite
3. Kultur, idræt og fritid løfter
4. Et sted at mødes.

 

På Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 27. maj 2025 punkt 5 blev det godkendt at sende forslaget til høring i alle
fagudvalg.



 
Herudover sendes politikken i offentlig høring i perioden 2. juni – 2. september 2025. Her får alle borgere mulighed for at
aflevere et skriftlige høringssvar.

I forbindelse med høringsperiodens start er forslaget til politikken sendt til relevante råd, herunder
Folkeoplysningsudvalget, Frivillighedsrådet, Eliteidrætsrådet, Seniorrådet samt Handicaprådet. Herudover har alle
foreninger modtaget information om, at politikken er sendt i høring og alle workshop-deltagere har modtaget en særlig
opfordring til at læse forslaget til en ny politik og skrive et høringssvar.
 
Kultur- og Fritidsudvalget vil blive præsenteret for eventuelle forslag til ændringer af politikken efter endt høringsperiode.
 
Når politikken er godkendt af Kultur- og Fritidsudvalget sendes den videre til endelig godkendelse i
Kommunalbestyrelsen. 
 
Yderligere deltagelse på mødet:
Kulturkonsulent Anne Rasmussen fra Center for Kultur, Idræt og Fritid deltager under udvalgets behandling af punktet.

Økonomiske konsekvenser og finansiering
Ingen økonomiske konsekvenser

Bilag
1 bilag, heraf 1 anbefales

Beslutningen træffes af
Sundheds- og Ældreudvalget

Indstilling
Center for Kultur, Idræt og Fritid indstiller, at

1. Der afgives høringssvar til kultur-, idræts- og fritidspolitikken.

Beslutning
Sundheds- og Ældreudvalget havde følgende bemærkninger:
 

målgruppen af voksne og ældre skal fremgå mere tydeligt som målgrupper for politikken.
 
der ønskes et tydeligere fokus på, hvordan kultur- og fritidstilbud kan anvendes til at forebygge ufrivillig ensomhed
hos voksne og ældre.
 
begreberne sundhed, folkesundhed og sundhedsfremme skal indgå mere eksplicit flere steder i politikken.
 
sundhedspolitikken eksplicit skal fremgå af listen over relevante politiker og strategier.
 
folkesundhed bør indgå som et særskilt mål.
 
der skal være et særskilt fokus på opgaven med at rekrutterer frivillige og deltagere ved de mange kultur-, idræts-
og fritidsaktiviteter.
 
der bør være et større fokus på handicapvenlige og demensvenlige aktiviteter.
 
øget fokus på fysisk tilgængelighed.
 
der ønskes et større fokus på brobygning og partnerskaber.

Bilag

ANBEFALES Kultur-, idræts- og fritidspolitik - høringsversion



Afbud Jacob Wøhler Jørgensen (V), Musa Kekec (A)



Punkt 10: Godkendelse af referat (underskriftside)

00.22.00-P19-1-24

Beslutningen træffes af
Sundheds- og Ældreudvalget

Indstilling
For at godkende referatet for dette møde skal alle medlemmer af udvalget klikke på "Godkendt". 

Afbud Jacob Wøhler Jørgensen (V), Musa Kekec (A)
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