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Punkt 1: Meddelelser

00.01.10-P35-16-20

Beslutning
Ingen meddelelser



Punkt 2: Andenbehandling af Styrelsesvedtægt for Ballerup Kommune

00.22.02-P24-1-21

Tidligere behandling
Kommunalbestyrelsen den 29. november 2021 Punkt 35

Indhold
Sammendrag
På baggrund af kommunalbestyrelsens beslutning den 29. november 2021, punkt 35, forelægger administrationen udkast
til Styrelsesvedtægt for Ballerup Kommune til andenbehandling. 
 
Baggrund
På baggrund af valgresultatet fra kommunalvalget den 16. november 2021, har de indvalgte medlemmer og deres grupper
forhandlet sig frem til en konstitueringsaftale, hvor der sker ændringer af udvalgsstrukturen. 
 
Sagsfremstilling
Administrationen forelægger på baggrund af kommunalbestyrelsens beslutning den 29. november 2021, punkt 35, forslag
til ny styrelsesvedtægt for Ballerup Kommune til andenbehandling. Administrationen har siden førstebehandlingen
udarbejdet  et kort notat, der kortfattet redegør for, hvilke budgetrammer, der følger med til Socialudvalget fra det
nuværende Social- og Sundhedsudvalg.
 
Konstitueringsforhandlingerne og den netop indgåede konstitueringsaftale har ført til følgende ændringer i den gældende
styrelsesvedtægt.
 
Økonomiudvalget
Økonomiudvalget fortsætter med det nuværende antal medlemmer (11), og beredskabsopgaven skrives nu ind som en
opgave, der henhører under økonomiudvalget. Herudover afgives følgende opgaver:

Det kriminalitetsforebyggende arbejde, herunder SSP, overgår til Socialudvalget
Tilrettelæggelse af kommunens borgerservice overgår til Erhvervs-, Beskæftigelses, og Uddannelsesudvalget
Opgaven med at samordne den kommunale indsats på det boligsociale område overgår til Socialudvalget.

 
Teknik- og Miljøudvalget
Teknik- og Miljøudvalget skifter navn til Klima- og Miljøudvalget og forkortes KMU. Klimaopgaven fremhæves som en
central opgave for udvalget.
 
Social- og Sundhedsudvalget
Social- og Sundhedsudvalget skifter navn til Sundheds- og Ældreudvalget, der forkortes SÆU, og afgiver følgende
opgaver til Socialudvalget:

Tilbud til voksne med særlige behov, herunder borgere med fysiske/psykiske sygdomme. Dette gælder dag- og
døgntilbud, socialpædagogiske indsatser samt de specialiserede uddannelses- og beskæftigelsestilbud til voksne
med særlige behov
Tilbud til borgere med misbrug af alkohol og euforiserende stoffer, herunder tilbud i Brydehuset
Den regionale rammeaftale for det sociale område i samråd med Børne- og Skoleudvalget.

 
Socialudvalget
Der oprettes et Socialudvalg, der forkortes SOU. Socialudvalget overtager opgaverne på det sociale område fra det
tidligere Social- og Sundhedsudvalg. Herudover har udvalget ansvaret for samarbejdet med frivillige aktører på det
sociale område, samt ansvaret for dialogen om alternative boformer med boligorganisationerne.
 
Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget
Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget skifter navn til Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget, der forkortes
EBU. Udvalget har ud over de tidligere opgaver også ansvaret for: 

Tilrettelæggelse af kommunens borgerservice
Samarbejdet med ungdoms- og videreuddannelsesinstitutioner i Ballerup Kommune.



 
Vederlag
Medlemmerne bag konstitueringsaftalen er blevet enige om følgende ændringer i vederlag:

Udvalgsvederlaget justeres fra de nuværende 1.747 kr til 2.500 kr. om måneden svarende til 2,76 pct. af
borgmesterens vederlag. Vederlaget er nu også specifikt nævnt i styrelsesvedtægten.
Der ydes vederlag til næstformanden i Børn og Ungeudvalget på lige for med næstformændene i de stående udvalg.
Formandsvederlaget i KMU reguleres fra de nuværende 20,6 pct. til 20,88 pct. af borgmesterens vederlag.
Formandsvederlaget i KFU reguleres fra de nuværende 18,3 pct. til 20,88 pct. af borgmesterens vederlag.
Formandsvederlaget i BSU reguleres fra de nuværende 23,6 til 20,88 pct. af borgmesterens vederlag.
Formandsvederlaget i SÆU reguleres fra de nuværende 23,6 til 20,88 pct. af borgmesterens vederlag.
Formandsvederlaget i SOU fastsættes til 20,88 pct. af borgmesterens vederlag.
Formandsvederlaget i EBU reguleres fra de nuværende 18,3 pct. til 20,88 pct. af borgmesterens vederlag.

 
Driftsbudgetter
Udvalgenes driftsbudgetter tilrettes, så udvalgene får et lidt større rådighedsbeløb til at tage på studietur i løbet af
valgperioden samt et årligt tværkommunalt arrangement. 
Den gældende styrelsesvedtægt, forslag til ny styrelsesvedtægt uden rettelsesmarkering, og forslag til ny styrelsesvedtægt
med rettelsesmarkering kan ses i bilag.
 
Ændringen træder i kraft den 1. januar 2022, hvilket betyder, at den nuværende udvalgssammensætning fortsætter til
valgperiodens udløb den 31. december 2021.

Økonomiske konsekvenser og finansiering
De foreslåede justeringer i udvalgsstukturen samt den ændrede vederlæggelse giver en merudgift på ca. 831.000 kr. pr. år.
 
De justerede driftsbudgetter for udvalgene giver en samlet medudgift på ca. 211.000 kr. pr. år.
 
Den samlede udgiftsstigning på ca. 1.04 mio. kr. årligt håndteres i første budgetopfølgning for 2022.

Bilag
4 bilag, heraf 4 anbefales

Beslutningen træffes af
Kommunalbestyrelsen

Indstilling
Center for Politik og Organisation indstiller, at

1. Forslag til ny Styrelsesvedtægt for Ballerup Kommune godkendes endeligt.

Beslutning
Indstillingen godkendt

Sagens forløb
02-12-2021 Økonomiudvalget
Indstillingen anbefales

Bilag

ANBEFALES Udkast ny styrelsesvedtægt med markeringer

ANBEFALES Udkast ny styrelsesvedtægt uden markeringer

ANBEFALES Gældende Styrelsesvedtægt 1. december 2020

ANBEFALES Notat vedrørende rykning af bevillingsrammer fra SSU til SOU - Tilføjet efter Økonomiudvalgets møde



Punkt 3: Godkendelse af referat (underskriftside)

00.22.02-A00-5-20

Beslutningen træffes af
Kommunalbestyrelsen

Indstilling
For at godkende referatet for dette møde skal alle medlemmer af udvalget klikke på "Godkendt". 
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