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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutningen trzeffes af
Psykiatriradet
Indstilling

Center for Social og Arbejdsmarked indstiller, at

1. Dagsorden godkendes.



Punkt 2: Meddelelser



Punkt 3: Besog pa Den Sociale Indgang

Sagsfremstilling

Charlotte Refstrup, leder af Den Sociale Indgang, byder Psykiatriradet velkommen og fortaller om, hvilke indsatser og
muligheder, der er for de borgere, som kommer i Den Sociale Indgang.

Okonomiske konsekvenser og finansiering
Ingen gkonomiske konsekvenser

Bilag

0 bilag

Beslutningen trzeffes af

Psykiatriradet

Indstilling

Center for Social og Arbejdsmarked indstiller, at

1. Besog ved Den Sociale Indgang tages til efterretning



Punkt 4: Samarbejde mellem tre kommuner om Specialiseret
Hjemmesygeplejeteam

00.01.00-A21-1-23

Tidligere behandling

Sundheds- og ZAldreudvalget den 14. august 2024 Punkt 4.
Indhold

Sammendrag
Psykiatrirddet orienteres om arbejdet med det Specialiserede Hjemmesygeplejeteam (SHS-team) i Ballerup Kommune.

Fureseg Kommunes Byrdd har den 26. juni 2024 besluttet at opsige deres del af aftalen om faelles specialiseret
hjemmesygepleje i Furesg, Herlev og Ballerup Kommuner. Administrationen i Center for Omsorg og Sundhedsfremme i
Ballerup Kommune vil samarbejde med Herlev Kommune om at undersege mulighederne for at fortsatte samarbejdet.

Baggrund

I forbindelse med Sundhedsaftalen for 2015-2018 har Herlev, Furesg og Ballerup Kommuner etableret et felles
tveerkommunalt sygeplejeteam kaldet Specialiseret Hjemmesygeplejeteam (SHS-team), der betjener borgere med bopeel i
de tre kommuner.

Teamet har base i Ballerup, og Ballerup Kommune er ans&ttelsesmyndighed og star for driften af teamet. Kommunerne
bidrager forholdsmassigt til finansieringen.

Sundheds- og ZAldreudvalgets beslutning fra mede den 14. august 2024:

Taget til efterretning med den bemarkning, at Sundheds- og ZAldreudvalget ensker at sikre, at der sker en bred
orientering omkring beslutningen.

Sundheds- og ZAldreudvalget bemerker tillige, at det Specialiserede Hjemmesygeplejeteam lofter en stor og vigtig opgave
og ensker, at administrationen arbejder videre pa at styrke og udvide samarbejdet til gavn for borgerne.

Sagsfremstilling

Administrationen i Center for Omsorg og Sundhedsfremme ser store gevinster ved den fzlles specialiseret
hjemmesygepleje, og ensker med denne sag at orientere Sundheds- og ZAldreudvalget om det Specialiserede
Hjemmesygeplejeteams arbejde.

Kommunerne i Danmark er forpligtet til at levere specialiserede sygeplejefaglige indsatser af hgj kvalitet indenfor
omriderne beskrevet i 'Kvalitetstandard for kommunale akutfunktioner'. Det tvaerkommunale samarbejde om
Specialiseret Hiemmesygepleje team (SHS team) i Herlev, Furesg og Ballerup kommuner, som bestér af specialiserede
sygeplejersker med en bred og hgj faglig viden indenfor akut sypleje, er et vigtigt supplement til den kommunale
sygepleje 1 forhold til at opfylde omréderne i kvalitetstandarden.

Teamets kerneopgave er at understette det ssmmenhaengende patientforleb pa tvers af hospital, almen praksis og
kommune, samt at understette udviklingen af nye samarbejdsformer pa tveers af sektorerne. Her kan blandt andet
navnes udskrivelse af patienter til videre iv-behandling i hjemmet fra hospitalerne, samt anden behandling, som tidligere
blev varetaget af hospitalet, men nu varetages af kommunerne. Derudover samarbejder teamet med kommunernes
sygeplejersker om at opretholde en bred viden om akutindsatser, nye behandlingsformer og nyt behandlingsudstyr.

Teamet kan tilkaldes af vores egne enheder og samarbejdspartnerne pa tvaers af kommunerne, hospitalerne

og praktiserende laeger, samt via 1813. Det sker fx, nar en borger har en akut forverring af en kronisk sygdom, ved
nyopstaet alvorlig helbredstilstande eller hvis sygeplejen har brug for assistance med enkeltstdende indsatser, som fx
kateterskifte.

Med den demografiske udvikling med flere &ldre og flere med kroniske lidelser, er SHS-teamet en afgerende ressource til
at lofte de specialiserede sygeplejefaglige omrade, som folger med denne udvikling og som i hgjere grad skal varetages 1
kommunerne i et teet samarbejde med hospitalerne og almen praksis. De praktiserende laeger i de tre kommuner giver
udtryk for, at de er athaengige af samarbejdet med SHS-teamet, nar borgerne er i en akut fase af deres sygdom. SHS-
teamet kan her understette laegerne i en videre udredning af borgeren i eget hjem, s leegen kan iverksatte en akut
behandling med hjelp fra teamet. Dette er samtidig med til at forebygge indleeggelse, hvilket er at foretraekke hos de



fleste borgere. Borgere med kroniske lidelser udviser stor tilfredshed med, at de kan behandles i eget hjem, fremfor pa
hospitalet.

Det tvaerkommunale samarbejde er med til at sikre bedst mulig udnyttelse af en specialiseret akutfunktion. En kommune
har ikke volumen nok til at udnytte en akut funktion alene, da der vil vare for fa specialiserede opgaver. Derudover vil én
kommune have sveart ved at kunne sikre vagtdaekning i forhold til de specialiserede opgaver, som opstér i aftentimerne.
Det tvaerkommunale samarbejde om SHS-teamet har derimod nok volumen i de specialiserede opgaver pa tvers af de tre
kommuner, til at sikre konstant fremmede af teamets sygeplejersker, ogsé i ydertimerne. Pa trods af dette, har de
specialiserede opgaver gjort SHS-teamet som en attraktivt arbejdsplads, og de tre kommuner har alle dermed

kunnet opretholde et hgjt fagligt niveau.

I en datarapport for 2023 ses det, at antallet af henvendelser til SHS-teamet i 2023 er steget med 17 pct. siden 2022,

samt at SHS-teamet har forebygget indleeggelse ved over 50 pct. af alle henvendelserne i 2023 i alle tre kommuner. Det
samme gor sig geldende i 1. kvartal 2024, hvor der allerede ses en markant stigning i antallet af henvendelser til SHS-
teamet, sammenlignet med 1. kvartal 2023. Dertil ses der ogsa her, at SHS-teamet har forebygget indleeggelse hos over 50
pct. af henvendelserne indenfor perioden.

Pa baggrund af Furesg Kommunes beslutning, vil administrationen i Center for Omsorg og Sundhedsfremme i Ballerup
Kommune samarbejde med Herlev Kommune om at undersgge mulighederne for at fortsaette samarbejdet om fzlles
specialiseret hjemmesygepleje.

Sundheds- og ZAldreudvalget vil lobende blive orienteret om arbejdet.

Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ingen gkonomiske konsekvenser

Bilag

4 bilag, heraf 2 anbefales

Beslutningen trzeffes af

Psykiatrirddet

Indstilling

Center for Omsorg og Sundhedsfremme indstiller at

1. Orientering om arbejdet med det Specialiserede Hjemmesygeplejeteam i Ballerup Kommune tages til efterretning.

Bilag

ANBEFALES SHS data for 1. kvartal 2024
ANBEFALES SHS data for 2023
Kvalitetsstandarder for kommunale akutfunktioner

Aftale om fzlles specialiseret hjemmesygeplejeteam



Punkt 5: Danmarkskort over omgjorte sager i Ankestyrelsen pa
servicelovens omrader

27.69.04-A00-1-18
Indhold

Der orienteres om Danmarkskort over omgjorte sager i Ankestyrelsen pé servicelovens omrade forud for den lovpligtige
behandling i Kommunalbestyrelsen. Danmarkskortet er publiceret den 6. juni 2024, og opgerelserne baserer sig pé tal fra
2023.

Denne sag foreleegges til orientering i Socialudvalget, Sundheds- og Aldreudvalget, Berne- og Skoleudvalget samt
@konomiudvalget. Kommunalbestyrelsen treeffer derefter endelig beslutning. Sagen sendes endvidere til orientering i
Handicapradet, Seniorradet og Psykiatriradet.

Baggrund

Af retsikkerhedslovens § 79b fremgar det, at landets kommunalbestyrelser skal behandle Danmarkskortene inden
udgangen af det ar, hvor omgerelsesprocenterne offentliggeres. Endvidere skal Kommunalbestyrelsen tage stilling til, om
Ballerup Kommunes omggrelsesprocenter i klagesager skal foranledige, at en handleplan ivaerksattes.

Sagsfremstilling
Nér en borger klager over en kommunal afgarelse pé socialomradet, er det Ankestyrelsen, der behandler klagen.

Danmarkskortet over omgarelsesprocenter i klagesager viser, hvor mange klagesager fra Ballerup Kommune, som
Ankestyrelsen behandler pa et ar, og hvor mange af disse sager, Ankestyrelsen omger. Ved omgerelse forstés, at en
afgerelse hjemvises til fornyet behandling hos kommunen, &ndres eller ophaves.

En hjemvisning betyder ikke nedvendigvis, at en afgerelse bliver @ndret. Resultatet efter fornyet behandling i kommunen
kan godt blive det samme som i den oprindelige afgerelse.

Danmarkskortet over omgerelsesprocenter bestar reelt af tre forskellige kort:

1. Kortet for socialomradet generelt - her indgar alle bestemmelser i serviceloven, hvor der er kommunal klageadgang,
dvs. bade berne- og voksenomradet.

2. Kortet specifikt for barnehandicapomrédet.

3. Kortet specifikt for serlige bestemmelser for voksen-handicapomradet.

Kortet specifikt for berne-handicapomradet omhandler folgende ydelser i serviceloven:

Pasningstilbud, hjemmetraning, m.m. § 32, 32a, 36, 39-40
Merudgiftdsydelse § 41

Tabt arbejdsfortjeneste §§ 42-43

Personlig hjelp og ledsagelse § 44-45

Kortet, specifikt for serlige bestemmelser pa voksen-handicapomradet, omhandler falgende ydelser i serviceloven:

¢ Voksne - kontante tilskud § 95

» Voksne - borgerstyret personlig assistance (BPA) § 96
* Voksne - ledsagerordning § 97

¢ Voksne - merudgifter § 100

Leaesevejledning til Danmarkskortet og notat med udsnit af hver enkelt Danmarkskort inkl. informationer om Ballerup
Kommune kan ses i bilag. Nedenfor ses link til hvert af de tre kort pa Social- og Aldreministeriets hjemmeside:

e Danmarkskort for socialomridet: https://www.sm.dk/danmarkskort/2024/jun/omgoerelsesprocenter-paa-
socialomraadet-i-2023

¢ Danmarkskort for berne-handicapomréadet: https://www.sm.dk/danmarkskort/2024/jun/omgoerelsesprocenter-paa-
boernehandicapomraadet-i-2023

¢ Danmarkskort for voksen-handicapomradet: https://www.sm.dk/danmarkskort/2024/jun/omgoerelsesprocenter-paa-
voksenhandicapomraadet-i-2023



https://www.sm.dk/danmarkskort/2024/jun/omgoerelsesprocenter-paa-socialomraadet-i-2023
https://www.sm.dk/danmarkskort/2024/jun/omgoerelsesprocenter-paa-socialomraadet-i-2023
https://www.sm.dk/danmarkskort/2024/jun/omgoerelsesprocenter-paa-boernehandicapomraadet-i-2023
https://www.sm.dk/danmarkskort/2024/jun/omgoerelsesprocenter-paa-boernehandicapomraadet-i-2023
https://www.sm.dk/danmarkskort/2024/jun/omgoerelsesprocenter-paa-voksenhandicapomraadet-i-2023
https://www.sm.dk/danmarkskort/2024/jun/omgoerelsesprocenter-paa-voksenhandicapomraadet-i-2023

Af de nuvaerende Danmarkskort fremgér det, at Ballerup Kommunes omgerelsesprocent pa socialomradet ligger 6,5
procentpoint over landsgennemsnittet. Ballerup Kommunes omgerelsesprocent ligger 3,5 procentpoint under
landsgennemsnittet pa bernehandicapomréadet. P4 voksenhandicapomradet har der ikke veret klagesager i 2023 pé de
omfattede paragraffer og dermed er omggrelsesprocenten under gennemsnittet pa landsplan (37,1 pct.).

Ballerup Kommune arbejder fortsat med undervisning og sparring for at forbedre praksis.

Ankestyrelsen har den 26. august 2024 fremsendt brev til Kommunalbestyrelsen (se bilag), der udtrykker tilfredshed med
Kommunalbestyrelsens behandling af Danmarkskortet i 2023 (omgerelsesprocenter for 2022).

Sagen sendes til orientering i Handicapradet, Seniorrddet og Psykiatriradet.
Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ingen gkonomiske konsekvenser

Bilag

6 bilag, heraf 1 anbefales.

Beslutningen trzeffes af

Psykiatriradet

Indstilling

Center for Sundhed og Omsorgsfremme, Center for Social og Arbejdsmarked samt Center for Berne- og
Ungeradgivning indstiller, at

1. Danmarkskort over omgerelsesprocenter i klagesager fra Ankestyrelsen 2023 tages til efterretning.

2. Det besluttes, at Danmarkskortet for 2023 ikke giver anledning til, at Kommunalbestyrelsen ivaerksetter
handleplan.

Bilag

Lasevejledning til Danmarkskort 2024

ANBEFALES - Danmarkskort over omgjorte sager i Ankestyrelsen 2023
Omggrelsesprocenter Bernehandicapomradet 2023

Omgerelsesprocenter Socialomradet generelt 2023

Omgerelsesprocent Voksenhandicapomradet 2023

Brev til 92 kommuner Danmarkskort 2023 (tal for 2022)



Punkt 6: Rapportering pa det specialiserede berne- og ungeomrade

Baggrund

Center for Barne- og Ungeradgivning fremlagger nyeste rapportering pé det specialiserede berne- og ungeomrade
(ramme 30.46), herunder opdaterede forventninger til det skonomiske resultat for 2024 pa omradet.

Med Aftale om Budget 2024 er det besluttet, at der skal ske en omlagning af det specialiserede berne- og ungeomrade, sa
der sikres gkonomi til fortsat at skabe steerke almenfallesskaber og oge deltagelsesmulighederne for alle bern, unge og
familier.

Som folge heraf er budgettet pa det specialiserede berne- og ungeomréade reduceret med hhv. 2 mio. kr. i 2024, 6 mio. kr. 1
2025, 15 mio. kr. 1 2026 og 20 mio. kr. 1 2027 set i forhold til budgettet i 2023. Hertil kommer en reekke ovrige
rammebesparelser, der folger af de foregdende ars budgetaftaler, og som yderligere bidrager til en reduktion af budgettet
pé omradet i de kommende ér.

Sagsfremstilling

Den nyeste prognose viser, at budgettet til indsatser pa det specialiserede berne- og ungeomrade indenfor servicerammen
(ramme 30.46) overskrides med 12,1 mio. kr.

Det bemerkes, at rapporteringen til Berne- og Skoleudvalget pa mede den 7. maj viste et forventet merforbrug i 2024 pé
5,6 mio. kr. P4 davaerende tidspunkt var der i prognosen indregnet en forventet effekt af omstillingsarbejdet pa 5 mio. kr.,
den er nu taget ud af prognosen - og er i stedet illustreret i bilaget.

Det forventede merforbrug i 2024 skyldes primart, at det er vanskeligt at reducere forbruget pa omradet i den takt, som
forudsattes i budgettet. Hertil kommer, at der ift. 2023 forventes en stigning i antallet af helarspersoner, der modtager
indsatser efter Barnets Lov. Det gelder iser aflastning/aflesning pé institution og i hjemmet, praktisk paedagogisk statte
og dagbehandling.

Center for Barne- og Ungeradgivning vurderer, at det samlede omrade i 2024 vil lande med et merforbrug i
storrelsesordenen 7-11 mio. kr. Det skyldes, at der i 2024 forventes en effekt af omstillingsarbejdet, som ikke afspejles i
den aktuelle prognose samt et mindreforbrug pa omradets lensummer, som delvist imgdegar det forventede merforbrug pa
indsatserne.

Der er igangsat en omstillingsproces med det formal at nedbringe forbruget pé det specialiserede berne- og ungeomride
til det enskede budgetniveau.

Omstillingen har aktuelt fokus pa:

¢ Anbringelser
Kontaktpersonforleb
Aflgsning i hjemmet
Aflastning pé institution
Dagbehandling.

e o o o

Udenfor servicerammen viser tallene et forventet merforbrug pé 5,2 mio. kr. Merforbruget skyldes en stigning i
tildelingen af tabt arbejdsfortjeneste.

Status pé det specialiserede berne- og ungeomrade er uddybet i rapporteringen bilagt denne sag. Der arbejdes labende
med at videreudvikle rapporteringen baseret pa omréadets tilgeengelige data.

Okonomiske konsekvenser og finansiering
Ingen gkonomiske konsekvenser

Bilag

2 bilag, heraf 2 anbefales

Beslutningen trzeffes af

Psykiatriradet

Indstilling

Center for Social og Arbejdsmarked indstiller, at

1. Rapportering pa det specialiserede berne- og ungeomrade tages til efterretning



Bilag
Analyse af det inkluderende arbejde pa almenomardet

Analyse pa det specialiserede berneomrade- preesentation



Punkt 7: Orientering om lennede timer, socialt frikort og KLLAPjob

15.00.00-P27-1-22

Tidligere behandling

Erhvervs-, Beskaftigelses- og Uddannelsesudvalget den 8. oktober 2024 Punkt 4
Indhold

Sammendrag
Med sagen orienteres Socialudvalget om de jobrettede indsatser og tilbud, der findes for borgere leengst fra
arbejdsmarkedet, herunder lennede timer, socialt frikort og KLAPjob.

Sagen har i oktober 2024 vearet behandlet i Erhvervs-, Beskaftigelses- og Uddannelsesudvalget, der er ansvarligt
fagudvalg p& omradet.

Baggrund
I beskeeftigelsesindsatsen er der et skarpt fokus pa at fa ledige i job. Der skal arbejdes i retning af beskeaftigelse helt fra
begyndelsen af alle forlgb, uanset hvor langt borgeren er fra arbejdsmarkedet.

Nér der sattes fokus pa borgeren som en del af det ordinare arbejdsmarked, skifter samtalen karakter, og motivationen
oges, fordi borgeren oplever, at der er tiltro til, at borgeren kan vare en del af faellesskabet.

Ordinzre lontimer kan indgéd som en del af borgerens plan, hvad enten det er aktivitetsparate kontant- og
uddannelseshjelpsmodtagere, ressourceforlobsmodtagere eller andre borgere i kanten af arbejdsmarkedet.

Desuden findes der en lang raekke af tilbud og samarbejder, der ligeledes har fokus pé borgeren som en del af
arbejdsmarkedet. Det vere sig socialt frikort og klapjob, der ogsa bestér af lennede timer.

Sagsfremstilling
I juni 2024 prasenterede Ekspertudvalget anbefalinger til en ny beskeftigelsesindsats, herunder hvordan flere borgere kan
hjalpes tettere pd uddannelse eller arbejdsmarkedet.

En af anbefalingerne var, at lontimer pa arbejdsmarkedet skal veere det barende princip i beskeeftigelsesindsatsen - ogsa
over for de borgere, der har andre udfordringer end ledighed alene. Redskabet er allerede en vasentligt del af
beskaeftigelsesindsatsen i Ballerup Kommune, som defineret i den politisk vedtagne Beskaftigelsesstrategi. Der folges
derfor ogsé lebende op pa antallet og andelen af ydelsesmodtagere i disse typer ansattelser.

I Ballerup Kommune er lgbende 6 pct. af ydelsesmodtagerne (de relevante malgrupper) ansat med lennede timer. Det
svarer til cirka 40-45 borgere. Det gennemsnitlige timeantal er cirka 40 om maneden.

Det er administrationens vurdering, at indsatsen for lennede timer kan styrkes yderligere, bl.a. ved en sterre samtenkning
af indsatser pa tvaers af social- og beskaftigelsesomraderne.

Der er allerede afsat flere mandetimer til IPS-arbejdet, sa borgere med psykiske lidelser hjelpes til lonnede timer eller
ordinar uddannelse, og fokus ligeledes er pa borgerens progression i timetal, nar vedkommende er i lonnede timer. IPS
star for individuelt planlagt job/uddannelse med stotte.

Samtidig er det i trdd med Ekspertudvalget om, hvordan flere i gruppen af de unge, der mere eller mindre er permanent pa
offentlig forsergelse, kan hjelpes til at komme tettere pd uddannelse eller arbejdsmarkedet.

Ekspertudvalgets anbefaling hviler pd evidensbaserede undersegelser, der viser at fa lontimer har langsigtede effekter og
forer til et fuldtidsjob.

Lonnede timer kan ogsé besta af klapjob for borgere med kognitive handicap, som er indstillet til fortidspension, fleksjob
eller skanejob.

KLAPjob som redskab
Ballerup Kommune og KLAPjob har siden 2022 haft et samarbejde, som skal sikre, at flere af Ballerup Kommunes
borgere med kognitive handicap kan fa adgang til det ordinare arbejdsmarked.



KLAPjob-indsatsen omhandler skénejob og fleksjob til borgere med udviklingshandicap og kognitive vanskeligheder. Det
kan for eksempel vaere borgere med autisme, ADHD, epilepsi, muskelsvind eller erhvervet hjerneskade, der gor, at de har
behov for stette til at komme ind pa det ordinzere arbejdsmarked. KLAPjob laver saledes jobabninger i virksomheder,
ligesom de ogsa har samarbejde med alle kommuner i landet.

KLAPjob-indsatsen er gratis at anvende, og 1 praksis fungerer det séledes, at saifremt borgere pa fertidspension,
ledighedsydelsesmodtagere eller borgere i fleksjob er interesserede i timer pa arbejdsmarkedet, henviser vi, sarligt via
Den Sociale Indgang, til Ballerup Kommunes KLAPjob-konsulent.

KLAPjob stér for selve formidlingen af job og evt. etablering af ansattelse, hvorefter opfalgningen sker via Center for
Social og Arbejdsmarked pé mail eller telefon.

Center for Social og Arbejdsmarked hjelper endvidere, safremt der opstar udfordringer undervejs, eller safremt der er
behov for f.eks. personlig assistance.

Siden 2022 er der formidlet i alt 35 borgere fra Ballerup Kommune til Klapjob-indsatsen.

Interessen for ordinare timer for fortidspensionister er is&r steget efter implementering af den érlige messe for
fortidspensionister, som Center for Social og Arbejdsmarked atholder hvert ar i maj. P4 messen er det muligt at here om
de indsatser og tilbud, der er relevante for fertidspensionister.

Socialt frikort

Det sociale frikort er endnu en ordning, som Ballerup Kommune ger brug af i den samlede indsats for at give de mest
udsatte borgere 1 samfundet bedre muligheder for at deltage i samfundets feellesskaber samt bidrage og opleve verdi i
hverdagen. Hensigten er desuden at tilskynde virksomheder til at tage et socialt ansvar ved at engagere udsatte borgere.

Det sociale frikort giver borgere mulighed for at tjene op til 41.280 kr. skattefrit pr. kalenderar ved ordinaert og ustattet
arbejde for virksomheder, offentlige myndigheder mv., uden at indtagten fradrages i forsergelsesydelser som
kontanthjelp eller fortidspension eller andre indkomstathaengige offentlige ydelser, eksempelvis boligsikring.
Borgeren bestemmer selv, hvor meget og hvor ofte han/hun vil arbejde.

Der er i september 2024 55 borgere med socialt frikort i Ballerup Kommune. Alle aldersgrupper i arbejdsstyrken er
repraesenteret.

Antal |[Fordeling

%
18-24 ar |5 9
25-29 4r |7 13
30-394r 9 16

40-49 ar |15 27

50-59 ar |11 20

60+ ar 8 20

I alt 55 100

Ligesom med lennede timer agter administrationen at samtanke social- og beskaftigelsesindsatserne i endnu hgjere grad,
sa kendskabet til mulighederne for social frikort udbredes for sével borgere som virksomheder.

Okonomiske konsekvenser og finansiering
Ingen gkonomiske konsekvenser

Bilag

0 bilag

Beslutningen trzeffes af



Psykiatriradet
Indstilling
Center for Social og Arbejdsmarked indstiller, at

1. Orienteringen om lennede timer, socialt frikort og KLLAPjob tages til efterretning.



Punkt 8: Folder om servicehunde

Sagsfremstilling

Pé opfordring fra og i samarbejde med en borger med servicehund og formanden fra SIND, er der udarbejdet et forslag til
en folder mélrettet butikker, organisationer mv. i Ballerup Kommune. Folderen er vedlagt som bilag, og findes ikke andre
steder.

Folderen har til formal at udbrede kendskabet til servicehunde, og der er allerede flere idéer til hvordan. En mulighed

er blandt andet at kontakte servicehundeforeningen med henblik pd yderligere informationsmateriale- klistermaerker til
restauranter og butikker mv., samt forteelle om servicehunde til kommunalbestyrelsen m.fl.

Okonomiske konsekvenser og finansiering
Ingen gkonomiske konsekvenser

Bilag

1 bilag, heraf 1 anbefales

Beslutningen traeffes af

Psykiatriradet

Indstilling

Center for Social og Arbejdsmarked indstiller, at

1. Folder om servicehunde tages til efterretning
Bilag

Folder om servicehunde



Punkt 9: Evaluering af Sindets dag

Sagsfremstilling

Psykiatriradet afholdt Sindets Dag den 10.10.2024. I den forbindelse skal Psykiatrirddet evaluere arrangementet.
Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ingen gkonomiske konsekvenser

Bilag

0 bilag

Beslutningen trzeffes af

Psykiatriradet

Indstilling

Center for Social og Arbejdsmarked indstiller, at

1. Psykiatrirdet evaluerer Sindets dag 2024.



Punkt 10: Eventuelt
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