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Punkt 1: Besøg på FGU Nord

15.00.00-A00-10-23

Indhold
Sammendrag
Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget gennemfører mødet på FGU Nord, Lautrupvej 6A i Ballerup. Efter
oplæg og rundvisning ved rektor Tina Jensen kl. 8.00-9.00 gennemføres den resterende del af Erhvervs-, Beskæftigelses-
og Uddannelsesudvalgets møde på FGU Nord. 
 
Baggrund

Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget har ønsket at besøge FGU-skolen i Ballerup for at høre mere om,
hvordan Ballerup Kommune samarbejder med skolen. 
 
Sagsfremstilling
FGU Nord er én ud af 27 statsfinansierede selvejende institutioner i Danmark, der pr. 1. august 2019 erstattede en række
forberedende tilbud til unge under 25 år, der hverken er i job eller uddannelse.
 
FGU Nord dækker kommunerne Gladsaxe, Ballerup, Herlev, Lyngby-Taarbæk og Gentofte. De kompetencegivende
uddannelser bygger på praksis, produktion og praktik og består af tre spor:

AGU - Almen grunduddannelse
PGU - Produktionsgrunduddannelse
EGU - Erhvervsgrunduddannelse. 

 
Tal og fakta
Ballerup Kommune har langt overvejende grad elever på FGU Nord i Ballerup og Gladsaxe. I enkelte tilfælde går eleven
på en FGU-skole, der ikke hører under FGU Nord. 
Ballerup Kommune har ca. 80-90 borgere på FGU om året. Bemærk, at ikke alle borgere er registreret for 2023/2024
endnu, men forventningen er, at der vil være samme antal elever som de forrige år. 
FGU Nord oplyser, at henholdsvis ca. 45 % og 35% af eleverne er blevet udsluset til uddannelse eller beskæftigelse
i 2021/2022 og 2022/2023.

 2021/22 2022/23 2023/24

FGU Hovedstaden - Vesterbro   1

FGU Kolding Vejen   1

FGU Nord - Gladsaxe 7 15 9

FGU Nord, Ballerup 90 82 42

FGU Vestegnen   1

FGU Vestegnen - Hvidovre  1 2

FGU Vestegnen - Ishøj   1

FGU-Skolen Øst - Taastrup 1 1  

SUM 98 99 57

 
Yderligere deltagelse på mødet
På Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalgets møde deltager afsnitsleder for Ungeafsnittet Rita Bråten og
teamleder for Uddannelsesvejledning i Ungeafsnittet Nanna Suhr Rasmussen (begge fra Center for Arbejdsmarked) under
behandling af sagen.

Økonomiske konsekvenser og finansiering



Ingen økonomiske konsekvenser

Bilag
0 bilag 

Beslutningen træffes af
Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget

Indstilling
Center for Arbejdsmarked indstiller, at

1. Besøget på FGU Nord tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning



Punkt 2: Meddelelser

00.01.10-P35-7-22

1. I Beskæftigelsesministeriets benchmarkundersøgelse, der er endeligt udkommet den 1. november 2023, ligger
Ballerup Kommune nr. 1 i landet. Ballerup Kommune har i perioden 3. kvartal 2022 - 2. kvartal 2023 hele 290
færre fuldtidspersoner på offentlig forsørgelse, end man kunne forvente ud fra kommunens rammevilkår og den
demografiske sammensætning som beregnet i VIVE's benchmarkingmodel.

Læs mere her: https://jobindsats.dk/databank/temaer/jobcenterindblik/resultatmal/forventet-og-faktisk-antal-og-
andel-fuldtidspersoner-pa-offentlig-forsorgelse/

 
2. Vinderne af klimapriserne 2023.

Udvalg for Grøn Omstilling har på møde den 1. november 2023 besluttet at tildele klimapriserne 2023 til:
 

Borupgaard Gymnasium i kategorien  "Over 50 ansatte"
Bryde & Sønner A/S i kategorien "Under 50 ansatte".

Begge modtager priserne for deres engagement og arbejde med at løse klimaudfordringerne. Priserne uddeles
på et event den 7. november 2023.

 
3. Opfølgning på JobCamp 2023 den 9.-10. november 2023.

Beslutning
Taget til efterretning



Punkt 3: Tredje budgetopfølgning 2023 for Erhvervs-, Beskæftigelses- og
Uddannelsesudvalget

00.30.14-G01-4-23

Tidligere behandling
Kommunalbestyrelsen den 28. august 2023 Punkt 2

Indhold
Sammendrag
Tredje budgetopfølgning for 2023 for Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget forelægges til godkendelse.
Budgetopfølgningen vil indgå som en del af den samlede budgetopfølgning for Ballerup Kommune, der forelægges for
Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.
 
Inden for servicerammen forventes der med udgangen af 2023 et mindreforbrug på 6,1 mio. kr. på driftsbudgettet. 
 
Uden for servicerammen forventes der med udgangen af 2023 et mindreforbrug på 1 mio. kr. på driftsbudgettet.
 
Dvs. at der med udgangen af 2023 forventes et mindreforbrug på 7,1 mio. kr. på det samlede driftsbudget. 
 
Baggrund
I henhold til Tidsplan for budgetlægningen 2024, budgetopfølgningerne 2023 og regnskabsaflæggelsen 2022 skal de
enkelte fagudvalg behandle opfølgning på budget 2023 tre gange årligt.
 
Udvalgets bevillingsrammer på driftsområdet

20.04 Erhvervsudvikling, turisme og landdistrikter
20.05 Forsørgelsesydelser og beskæftigelsesindsats - uden for servicerammen
20.06 Jobcenter
20.07 Beskæftigelsesindsats - inden for servicerammen
20.44 Førtidspension

 
Sagsfremstilling
Administrationen har udarbejdet tredje budgetopfølgning på driftsområdet for Erhvervs-, Beskæftigelses- og
Uddannelsesudvalget.
 
I det følgende beskrives forventningerne til driftsbudgettet inden for og uden for servicerammen. 
 
Forventningerne til driftsbudgettet inden for servicerammen
Efter de indarbejdede korrektioner forventes der med udgangen af 2023 et mindreforbrug på 6,1 mio. kr., jf. Bilag 1, tabel
1 (kolonne 6). Korrektionerne kan ses i Bilag 1, tabel 3.
 
Forklaringer på væsentlige mer- eller mindreforbrug inden for servicerammen

20.06 Jobcenter

På driften af Jobcenteret forventes et mindreforbrug på 3,2 mio. kr. Mindreforbruget skyldes, at Jobcenteret har holdt igen
med nyansættelse, da der er en større reduktion af rammen i 2024, og at det ikke har været muligt at bruge sent frigivet
indefrosne overførelser fra tidligere år.  
 

20.07 Beskæftigelsesindsats inden for servicerammen

Der forventes et mindreforbrug på rammen på 2,9 mio. kr. Mindreforbruget skyldes en mindre opkrævning fra staten for
FGU-forløb end forventet, samt færre udgifter til kommunal løntilskud end budgetteret. Det sidste er et varigt forhold, der
skyldes generel mindre brug af kommunal løntilskud efter, at reglerne blev lavet om for et par siden. Budgettet er ikke
blevet justeret i forhold til de nye regler. Det er der rettet op på til budget 2024. Budgettet til FGU er fastholdt i 2024,
hvilket betyder, at der er plads til en vækst i antallet af borgere, der søger denne ordning.        
 



Forventningerne til driftsbudgettet uden for servicerammen
Efter de indarbejdede korrektioner forventes der med udgangen af 2023 et mindreforbrug på 1 mio. kr., jf. Bilag 1, tabel
2 (kolonne 6). Korrektionerne kan ses i Bilag 1, tabel 3.
 
Forklaringer på væsentlige mer- eller mindreforbrug uden for servicerammen

20.05 Forsørgelsesydelser og beskæftigelsesindsats - uden for servicerammen

Ledighedstallene viser tegn på en begyndende stigende ledighed (seneste tal er fra august). Det gælder især for A-
dagpengemodtagere og borgere på kontanthjælp. Ballerup Kommune ligger stadig under niveauet for både hovedstaden
og hele landet. Men den generelle opbremsning i økonomien begynder også at vise sig i tallene for Ballerup. Hvad
effekten bliver i resten af 2023, er det svært at give et præcist bud på for nærværende, men de foreløbige beregninger
peger på et merforbrug på delrammen for A-dagpengemodtagere.
Den samlede prognose for hele ramme 20.05 er dog stadig et forventet mindreforbrug på 8 mio. kr. i 2023. Det skyldes
især et større mindreforbrug til aktivering og færre borgere på fleksjob end forudsat ved budgetlægningen. 
 

20.44 Førtidspension

På trods af, at tilgangen til førtidspension i 2023 er lidt mindre end budgetteret, så er rammen udfordret økonomisk.
Det skyldes, at kommunens gennemsnitlige medfinansiering af ydelsen er steget mere end forventet. Årsagen er, at
reglerne for modregning af ægtefællens indtægter i ydelsen er lempet.  
Prognosen ved tredje budgetopfølgning er, at dette samlet vil betyde et merforbrug på 7 mio. kr. på ydelsen.
Se bilag.
 
Konsekvens ved tredje budgetopfølgning 2023
For 2023 er konsekvensen, at budgettet forøges med 0,9 mio. kr., som skyldes DUT-midler (Det Udvidede
Totalbalanceprincip) og overførsler. Korrektionerne kan ses i Bilag 1, tabel 3.
 
Konsekvens for budgetårene 2024-2027
For budgetårene 2024-2027 vil konsekvensen være, at budgettet skal

Forøges med 0,9 mio. kr. i 2024-2027.

 
Yderligere deltagelse på mødet
På Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalgets møde deltager chefkonsulent Thomas Ulrik Bay fra Center for
Økonomi under behandlingen af sagen. 

Økonomiske konsekvenser og finansiering
Det samlede budget for Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget forøges med 0,9 mio. kr. 

Bilag
2 bilag, heraf 2 anbefales

Beslutningen træffes af
Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget

Indstilling
Centrene for Arbejdsmarked samt Politik og Organisation indstiller, at

1. Det forventede forbrug for 2023 godkendes med henblik på at indgå som en del af den samlede budgetopfølgning
for Ballerup Kommune. Denne forelægges for Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.
 

2. De i budgetopfølgningen anbefalede ændringer til budget 2023, forøgelsen på 0,9 mio. kr. samt ændringerne for
budgetårene 2024 til 2027, godkendes med henblik på at indgå som en del af den samlede budgetopfølgning
Ballerup Kommune. Denne forelægges for Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Beslutning
Indstillingen godkendt

Bilag



ANBEFALES Bilagsnotat for 20.44 Førtidspension - 3. budgetopfølgning 2023

ANBEFALES Bilag 1. Tabeloversigter for tredje budgetopfølgning 2023 for Erhvervs-, Beskæftigelses- og
Uddannelsesudvalget



Punkt 4: Program for studietur til Lund den 23. - 24. november 2023

24.00.00-G01-24-23

Tidligere behandling
Kommunalbestyrelsen den 27. februar 2023 Punkt 9

Indhold
Sammendrag
Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget skal på studietur til Lund den 23. - 24. november 2023. På baggrund
af udvalgets interesseområder har Lund Kommune udarbejdet et program for turen, der er vedhæftet som bilag. 
 
Sagsfremstilling
Der var planlagt en studietur til Lund i oktober 2020 for det daværende Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalg. Studieturen
blev imidlertid aflyst pga. COVID-19. Nu genoptages turen med et opdateret program. 
 
Lund er en universitetsby og en af Sveriges ældste byer. I en meget tæt geografi ligger Lunds Universitet med
forskningsfaciliteter, herunder forskningsanlægget MAX IV, Lunds Universitetshospital med sundhedsbehandlinger og
forskning samt virksomheder og netværksorganisationer inden for life science. Disse aktører er med til at skabe
fundamentet for en life science erhvervsklynge i Lund.
 
Studieturen til Lund involverer blandt andet besøg hos: 

1. Lunds Kommune
2. Future by Lund
3. Science Village
4. Ideon Science Park
5. Medicon Village Science Park.

 
Yderligere deltagelse på mødet
På Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalgets møde deltager erhvervsudviklingschef Claudia Westh
Lonning fra Center for Politik og Organisation under behandling af sagen.

Økonomiske konsekvenser og finansiering
Turen vil indebære udgifter til transport til Lund, forplejning samt en overnatning på hotel for deltagerne. Udgifterne
afholdes af Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalgets budget.

Bilag
1 bilag, heraf 1 anbefales 

Beslutningen træffes af
Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget

Indstilling
Center for Politik og Organisation indstiller, at 

1. Programmet for Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget studietur tages til efterretning. 

Beslutning
Taget til efterretning

Bilag

ANBEFALET Program for EBU-studietur til Lund 23.-24. nov. 2023



Punkt 5: Nye virksomheder i 3. kvartal 2023 i Ballerup Kommune

24.00.00-G01-26-23

Tidligere behandling
Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget den 12. september 2023 Punkt 5 

Indhold
Sammendrag
Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget præsenteres for en oversigt over nye, tilflyttede, fraflyttede og
ophørte virksomheder i Ballerup Kommune i perioden 1. juli til 30. september 2023.
 
Baggrund
Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget har ønsket at følge udviklingen i nye virksomheder i Ballerup
Kommune.
 
Sagsfremstilling
Det fremgår af oversigten i bilaget, at der i perioden fra 1. juli 2023 til 30. september 2023 er sket følgende ændringer i
CVR-registreret: 

149 nystartede virksomheder
76 tilflyttede virksomheder 
85 fraflyttede virksomheder
3 ophørte virksomheder. 

 
2. kvartals tendens med mange nystartede virksomheder fortsætter i 3. kvartal. I den sammenhæng bemærkes det, at
virksomheden Auktionshuset.com har etableret sig i World Trade Center. Auktionshuset.com har overtaget aktiver i boet
efter Lauritz.com og ser ud til at kunne overtage en førende markedsposition. En anden interessant tilflytter er den mindre
virksomhed Wefly, der udvikler droner, og ligeledes har etableret sig i World Trade Center. 

Økonomiske konsekvenser og finansiering
Ingen økonomiske konsekvenser

Bilag
1 bilag, heraf 1 anbefales

Beslutningen træffes af
Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget 

Indstilling
Center for Politik og Organisation indstiller, at 

1. Oversigt over Ændringer i CVR-register i Ballerup Kommune i 3. kvartal 2023 tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning

Bilag

Ændringer i CVR-register i Ballerup Kommune i 3. kvartal 2023



Punkt 6: Planstrategi 2023

01.02.17-P20-1-23

Tidligere behandling
Klima- og Miljøudvalget den 3. oktober 2023 Punkt 11

Indhold
Sammendrag
Planstrategien sætter retning for Kommunalbestyrelsens prioriteringer for kommunens fysiske udvikling i de kommende
12 år og kommer til at danne grundlag for den kommende revision af kommuneplanen. 
 
Fokus er en byudvikling, som er økonomisk balanceret og bæredygtig både socialt, miljømæssigt og biologisk. Det
kræver både dialog og samarbejde, og derfor lægges der op til, at udviklingen af den bæredygtige kommune er et fælles
anliggende mellem kommune og borgere, erhvervsliv, foreninger, investorer, forsynings- og trafikselskaber osv.
 
Klima- og Miljøudvalget har godkendt udkast til Planstrategi 2023 og sender den høring i Børne- og Skoleudvalget,
Kultur- og Fritidsudvalget, Socialudvalget, Erhvervs-, Beskæftigelses og Uddannelsesudvalget, Sundheds- og
Ældreudvalget samt Økonomiudvalget med henblik på at give fagudvalgene mulighed for at komme med bemærkninger
til planstrategien, inden strategien indstilles til godkendelse i Klima- og Miljøudvalget, Økonomiudvalget og herefter i
Kommunalbestyrelsen, for herefter at blive sendt i offentlig høring.
 
Baggrund
Den 31. januar 2023 besluttede Klima- og Miljøudvalget at igangsætte en proces med en høj grad af inddragelse.
Inddragelsen har taget afsæt i de politisk besluttede inddragelsesprincipper og i Vision 2029's ambition om, at "Vi skaber
fremtiden sammen" og "Åben for nye idéer". Borgere, erhvervs-, uddannelses- og foreningsaktører, råd og politikere
er gennem interviews og digital inddragelse kommet med inspiration til Kommunalbestyrelsen, som på et temamøde den
3. maj 2023 drøftede de politiske mål og prioriteringer for kommunens udvikling i de kommende år. 
 
Den 6. juni godkendte Klima- og Miljøudvalget administrationens forslag til planstrategiens foreløbige temaer og mål.
 
Administrationen har med udgangspunkt i den tidlige inddragelse udarbejdet et udkast til planstrategi med basis i den
faglige viden og erfaringerne fra de sidste års udvikling af kommunens fysiske planlægning.
 
Den 3. oktober godkendte Klima- og Miljøudvalget udkastet til planstrategien med bemærkninger. Planstrategien er blevet
justeret på baggrund af bemærkningerne og sendes nu i høring i de øvrige stående udvalg.
 
Sagsfremstilling
I sagen fremlægges udkast til Planstrategi 2023, som er i en parallel høring i de øvrige stående udvalg, inden at udkastet
indstilles til godkendelse i Klima- og Miljøudvalget, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.
 
Planstrategien er Kommunalbestyrelsens strategi for den fysiske udvikling af Ballerup Kommune i de kommende år.
Planstrategien tager afsæt i Vision 2029, som er Kommunalbestyrelsens vision for kommunens udvikling.
Klimapolitikken danner en overordnet politisk ramme om planstrategien, og derudover er den afstemt med en række
relevante politikker og strategier, som især har indflydelse på den fysiske planlægning. 
 
Planstrategi 2023 er blevet udarbejdet ud fra en ambition om, at planstrategien skal være bredt forankret både blandt
borgere, politikere og i den kommunale administration. Planstrategien skal være en aktiv strategi, som ikke alene skal
bruges til den kommende kommuneplanrevision, men også som redskab til at prioritere indsatserne fremadrettet på tværs
af fagområder. 
 
Fokus er en byudvikling, som er økonomisk balanceret og bæredygtig både socialt, miljømæssigt og biologisk. Det
kræver både dialog og samarbejde, og derfor lægges der op til, at udviklingen af den bæredygtige kommune er et fælles
anliggende mellem kommune og borgere, erhvervsliv, foreninger, investorer, forsynings- og trafikselskaber osv. 
 
Planstrategien er opdelt i tre dele:
1. Strategi for byudvikling heri beskrives Kommunalbestyrelsens strategi for byudviklingen. Strategien består af tre
temaer med tilhørende fokusområder:

Byudvikling i balance



Grøn, sund og levende kommune
Bæredygtig transport.

2. Her sker byudviklingen heri beskrives de geografiske områder i kommunen, hvor byudviklingsindsatsen
koncentreres.  

3. Kommuneplanen heri beskrives, hvordan kommuneplanen revideres på baggrund af strategien og redegør for
planlægningen siden sidste revision af kommuneplanen.
 
I "Strategi for byudvikling" er der formuleret et overordnet politisk mål for byudviklingen. I hvert af de tre temaer er der
fire fokusområder, som indeholder en eller flere indsatser/handlinger.
 
I afsnittet "Her sker byudviklingen" er de projektområder, der fremgår som "afsluttes" og "under udvikling" inkluderet i
boligprognosen. De projektområder, hvor "udviklingspotentialet skal afdækkes", fremgår derimod ikke.
 
Den videre proces
Når planstrategien har været i høring i udvalgene, vil Klima- og Miljøudvalget tage stilling til de indkomne
bemærkninger. Det er Kommunalbestyrelsen, som vedtager planstrategien og den vil herefter blive bekendtgjort
offentligt. I offentlighedsperioden vil har borgere, erhvervsliv, foreninger m.fl. mulighed for at indsende idéer, forslag og
kommentarer til den fremlagte strategi.
 
Det forventes, at Kommunalbestyrelsen kan vedtage den endelige version af planstrategien i april eller maj 2024. 
 
Planstrategien kommer til at danne grundlag for den kommende revision af kommuneplanen. Forslag til Kommuneplan
2024 forventes at blive fremlagt i juni 2024.
 
Yderligere deltagelse på mødet
På Erhvervs- Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalgets møde deltager centerchef Steen Pedersen fra Center for By og
Miljø under behandlingen af sagen.

Økonomiske konsekvenser og finansiering
Ingen økonomiske konsekvenser

Bilag
2 bilag, heraf 1 anbefales

Beslutningen træffes af
Erhvervs- Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget

Indstilling
Center for By og Miljø indstiller, at 

1. Udkast til Planstrategi 2023 tages til efterretning med eventuelle bemærkninger.

Beslutning
Taget til efterretning med disse bemærkninger:
 
Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget bemærker, at det er helt centralt at det sikres, at temaerne og ikke
mindst handlinger herunder spiller sammen på tværs.
 
Udvalget bemærker, at det er vigtigt at der er fokus bredt set på at sikre koordinering af dialog internt og eksternt omkring
trafikale udfordringer og muligheder, herunder fokus på en bedre sammenhængende transport.

Bilag

ANBEFALES Planstrategi 2023 udkast

Planstrategi 2023 præsentation



Punkt 7: Leverandørsamarbejdet på beskæftigelsesområdet

88.20.04-Ø54-10-18

Indhold
Sammendrag
Med sagen orienteres Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget om status på leverandørsamarbejdet på de
beskæftigelsesrettede ydelser.
 
Baggrund
Center for Arbejdsmarked indgik i 2022 rammeaftaler med i alt fem leverandører, som vandt et udbud ud fra en samlet
vurdering af fremgangsmåde og metode, kompetencer og pris. Udbuddet blev gennemført dels for at sikre overholdelse af
udbudsreglerne, dels ud fra et ønske om at have færre og tættere samarbejdspartnere i beskæftigelsesindsatsen.
 
Sagsfremstilling
Samarbejdet med de fem leverandører påbegyndte formelt den 1.oktober 2022 ud fra et fælles mål om at få borgeren
hurtigst muligt og varigt i arbejde eller uddannelse.
 
Leverandørsamarbejdet skal medvirke til at understøtte det igangværende arbejde med at operationalisere
beskæftigelsesstrategien, så denne omsættes fra ord til virkelighed.
 
Det handler om at understøtte arbejdet med at sikre, at borgerne i videst muligt omfang deltager i virkningsfulde forløb,
samt at bidrage til at samarbejdet med borgeren sker i øjenhøjde. De nye tilbud skal, jf. beskæftigelsesstrategiens
principper, således sikre:
 

Indsatser, der virker. Dvs. bl.a. mere anvendelse af virksomhedsrettede tilbud.
Forløb med den rette faglighed og ikke for mange fagfolk involveret for at mindske antallet af relationsskift.

 
Det fælles fokus og tætte samarbejde er gavnlig både ift. det enkelte borgerforløb, men også på et generelt niveau, hvor
styringen af den samlede indsats varetages i tæt samarbejde og dialog mellem Center for Arbejdsmarked og de fem
leverandører.
 
Forinden udbuddet var der rammeaftaler med over 60 leverandører og mere end 100 rammeaftaler. Det gjorde
tilbudsviften uoverskuelig for både sagsbehandler og borger, ligesom det var uhensigtsmæssigt ift. at sikre volumen til at
kunne følge op på effekten af de enkelte tilbud. Endelig var det vanskeligt at etablere et tæt og udviklende samarbejde
med hver leverandør, når summen af køb hos den enkelte leverandør var relativt begrænset.
 
Center for Arbejdsmarked og de fem leverandører har afholdt adskillige dialogbaserede møder. Både fællesmøder, hvor
alle leverandører har været til stede, men også individuelle møder med de enkelte leverandører, der har haft til formål at
drøfte konkrete forløb og det generelle samarbejde. Derudover har leverandørerne ugentligt mulighed for at sidde fysisk
på rådhuset, så sagsbehandlere og ledere kan drøfte konkrete forløb eller stille spørgsmål til deres generelle indsatser.  
 
Samarbejdet med de eksterne leverandører
Hovedparten af de beskæftigelsesrettede indsatser varetages af leverandørerne på rammeaftaler, men der henvises fortsat
borgere til leverandører, der ikke er på rammeaftale - de såkaldte enkeltpladskontrakter.
 
Det er blandt andre Grantoftegaard og Huset Venture, som anvendes på enkeltpladskontrakt. Dette sker, fordi
sagsbehandler foretager en konkret og individuel vurdering af, at borger vil profitere mest muligt af en anden
leverandørs indsatser, der ikke kan indfries hos leverandørerne på rammeaftalerne. Særligt på ungeområdet er der henvist
borgere til Grantoftegaard.
 
I perioden fra 1.oktober 2022 - 30.juni 2023 har der været visiteret til 844 forløb i alt på rammeaftalerne. Forløbene
dækker over alle målgrupper (både jobparate og aktivitetsparate). I samme periode har der eksempelvis været i alt 32
afsluttede forløb hos Grantoftegaard og 9 forløb på Huset Venture.
 
Effekter
Primo oktober afholdt Center for Arbejdsmarked enkeltvis møder med leverandørerne. Formålet var at drøfte effekter af
forløb, både effekterne på selvforsørgelse og virksomhedsrettede forløb samt priserne heraf, ligesom der også blev drøftet



gennemsnitsvarighed fra forløbenes opstart til virksomhedsetablering.
 
Effektberegningerne byder på følgende konklusioner:
 

Den beskæftigelsesrettede effekt (hvorvidt borgeren bliver selvforsørgende senest én måned efter afsluttet
aktiveringsforløb) er nogenlunde ens på tværs af de de fem leverandører.
Den beskæftigelsesrettede effekt er, som forventet, højere for de jobparate borgere (ca. 32 pct.) end for borgere, der
har andre udfordringer ud over ledighed (ca. 23 pct).
Den virksomhedsrettede effekt (hvorvidt borgeren kommer i et virksomhedsrettet tilbud enten som en del af
vejledningstilbuddet eller umiddelbart efter) er ligeledes nogenlunde ens på tværs af de fem leverandører. Dog er
der et større spænd (mellem 25 og 35 pct.) for de jobparate borgere.
Leverandører uden for rammeaftalerne har generelt lidt lavere beskæftigelsesrettede effekter end ovenstående
eksterne leverandører. Det samme gælder ift. den virksomhedsrettet effekt.
Der ses forskelle i prisen pr. selvforsørgende på tværs af leverandører, hvilket primært skyldes forskelle i
enhedsprisen, da den gennemsnitlige forløbsvarighed er nogenlunde ens på tværs.

 
Center for Arbejdsmarked følger løbende op på effekter af alle aktiveringsforløb.

Økonomiske konsekvenser og finansiering
Ingen økonomiske konsekvenser

Bilag
0 bilag

Beslutningen træffes af
Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget

Indstilling
Center for Arbejdsmarked indstiller, at 

1. Status på leverandørsamarbejdet tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
 
Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget ønsker yderligere uddybning af sagens indhold ved et kommende
møde.
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Beslutningen træffes af
Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget

Indstilling
For at godkende referatet for dette møde skal alle medlemmer af udvalget klikke på "Godkendt". 
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